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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Aroktd Kozség Onkorményzata (a tovabbiakban: Onkorményzat)
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés méas dokumentumait!, valamint az Onkorményzat fenntartdsdban 1évé
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem &llami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgdlja és folytatdsa a
28/2013. (XI. 26.) hatdrozattal elfogadott HEP dokumentumnak.

Ismételten sziikséges a feladatok feliilvizsgdlata, valamint a mutatészamok valtozasa
fiiggvényében sort kell keriteni a kotelezd és onként vallalt feladatainak fejlesztésére, atalakitasara
ahhoz, hogy az Onkormanyzat 2018-t6l is hatékonyan, illetve még hatékonyabban tudja
mukodtetni az intézményhalozatat, illetve ellatni a kotelez6 feladatokat és lehetdség szerint az
onként vallalt feladatok és a fejlesztések terén is tudjon el6re lépni.

A telepuilés bemutatasa

Arokts kozség a Tisza folyd jobb partjan fekszik, Mezdcsattol dél-délkeletre 11 km;
Tiszadorogmatdl észak-északkeletre 9 km; a folyd bal partjan elteriilé Tiszacsegétdl északnyugatra
5 km tavolsagra. A kozuti forgalomba a Miskolc — Nyékladhdza — Mezdcsat— Borsodivanka —
Poroszl¢ illetve Borsodivanka — Mezd6kovesd ttvonal kapcsolja be. A Tiszantul tdjaira a tiszacsegei
kozuti réven &t vezet titvonal, amely érinti AroktSt. Telepiilésiink sikvidéki telepiilés, belteriilete
153,2245 ha. Lakoinak szama 1181 6. Beltertileti uthaldzat hossza 14.5 km, ebbdl mintegy 8 km
kézuzalékkal boritott.

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési stratégia,

Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




Sscgle

A terlilet mar azdskorbanis lakott volt. Feltehetoleg errefelé htizodott a Csorsz
arka nevii szarmata sancrendszer. Szamos torténelmi adat mellett az 1996-ban feltart avarkori
sirok is azt bizonyitjdk, hogy a telepiilés mar a Honfoglalas el6tt létezett. A régészeti leletek a
Miskolci Herman Ott6 Muzeumba lettek kidllitva. A telepiilést el6szor 1067-ben
emlitik ,Aruk” néven. A kozépkorban hol a cserépvari, hol a tokaji uradalom része volt. A torok
uralom idején stilyos csapasok érték a falut, tobbek kozott saskajaras is. A kovetkezd szdzadok is
sok megprobaltatast hoztak, a kuruc korban a rdcok, az 1848-49-es szabadsagharc sordn az oroszok
fosztottak ki, 1869-ben pedig a falu nagy része leégett.

Nevét a Csorsz-arokrol kapta. El6tagja a magyar drok fénév, utotagja a magyar als6 vég, torkolat
értelmti t6 fénév. A Csorsz-arok torkolati részére utal. A kozség mellett huizodik a Rémai
Birodalom egykori  védelmi  sancrendszerének  maradvanya. @A ,CsOrsz  4arka”
cimd magyar népmonda Csorsz avar kirdly és Délibab kiralylany torténetét flizi a tobb kilométer
hosszan elnytld, Jaszarokszallasig htizod6 arok keletkezését, e monda meséli el Arokté kozség
keletkezését is. A mondat 1846-ban Tompa Mihdly is feldolgozta ,Népregék és mondak” cimi
gyljteményében.

Népesség

Arokt6 allandé lakossaga 2018. januér 1-jén 1181 6, melybdl a férfiak szadma: 587 £6, a nék szdma:
594 f6.

1. szamii tdblazat - Lakonépesség szdma az év végén Lakénépesség
1125
. F& . .
Ev Viltozds 1120 -
(TS 0101)
1115 -+
2012 1122 bézis év 1110
2013 1121 99,9% 1105 -
2014 1116 99,6%
2015 1106 99,1% 1100 1
2016 1118 101,1% 1085
2017 0.0% 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A fenti adatokbdl megéllapithatd, hogy Aroktd kozség lakonépessége (lakohellyel és tartozkodési
hellyel rendelkezdk szama) allandénak mondhatoé. Nagymértékii valtozas nem figyelheté meg.

A 2.1. szamu tablazat, illetve a kordiagramok a 2016. évi allandd népesség (bejelentett allando
népesség) adatait tartalmazza, korosztdlyos és nemenkénti bontdsban. A tablazatbdl és a
kordiagramokbdl megallapithatd, hogy a lakossag nemenkénti megosztdsa Osszességében
kiegyenlitett. Erdekes jelenség, hogy az aktiv kort férfilakossag széma nagyobb, de a 60-64 éves
korosztaly és a 65 év feletti korosztaly esetében ez az arany megfordul, igy ebben a korcsoportban
a ndk aranya magasabb.

2.1. szami tdbldzat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllando népességhdl a

Fd megfeleld korcsoporti ndk
Korcsoport és férfiak aranya (%)
s — Oisszesen Férfiak Nék
(Ts0301)| (T50303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, ndk TS 0302) 592 599 1191 49,71% 50,29%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 59
0-14 éves (férfiak TS 0306, ndk TS 0307) 120 130 260 10,92% 10,92%
15-17 éves (férfiak TS 0308, ndk TS 0309) 22 26 43 1,85% 2,18%
18-59 éves (férfiak TS 0310, ndk TS 0311) 338 303 641 28,38% 25,41%
60-64 éves (férfiak TS 0312, ndk TS 0313) 31 50 81 2,60% 4,20%
65 év feletti (férfiak TS 0314, ndk TS 0315) 71 90 161 5,96% 7,56%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlisa
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2.2. szam tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

4%

Fd Viltozas
Korcsoport
2001 2011 Fd
15 éves gyermekek szama 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 15 16 1
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 23 13 -10
Osszesen 38 29 -9

Forrds: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Allandé népesség - n8k életkori megoszlasa

u'0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 55 év felettiek’



3. szamii tabldzat - Oregedési index

65 év feletti dllandd 0-14 éves kori dlland6 | Oregedési index
Ev lakosok szama (fd) lakosok szama (fd) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 155 244 65,16%
2013 164 250 65,60%
2014 167 254 65,75%
2015 160 271 59,04%
2016 161 260 61,92%
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
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Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. A fenti
adatokbodl megallapithatd, hogy Arokté lakossaga nem tekinthetd eldregedének. A népesség
csokkenése nemcsak az eloregedés kovetkezménye az allando elvandorlds is szerepet jatszik. A 4.
szamu tablazatbdl is latszik, hogy évrdl évre tobben koltdznek el, mint ahdnyan betelepiilnek.
Telepiilésiink egyik komoly problémdja a lakossagszam fogyas.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
- .. . lvéndorlasok
Allando jellegii . . . :euan' o'r as0
. . . Elvandorlas kiilonbségének 1000
Ev odavandorlas (TS 0600) Egyenleg atlandd lak
(T5 0601) a -EIEI 0 la ‘osra
vetitett szama
(TS 0602)
2012 42 44 -2 -1,7
2013 32 33 -1 -0,8
2014 43 57 -14 -11,73
2015 62 43 14 11,61
2016 31 53 -22 -18,47
2017 n.a. n.a. HERTEK! n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Belféldi vandorlasok egyenlege (f5)
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A statisztikai alapinforméaciok alapjan Aroktén a természetes szaporodas/fogyas egyenlege
negativ, ami szintén, egyértelmtien a lakossag eloregedését mutatja. Mindez az Gregedési index
(%) diagramjan is lathato. A 2015. évben egy nagymértékt bevandorlas figyelhetd meg.

Szerencsésnek mondhato, hogy az élve sziiletések szdma az elmult 5 év adatait tekintve majdnem
mindig megel6zi a haldlozdsok szdmat. A 2014-es év kiemelkedd volt az élve sziiletések szamat
tekintve.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodids

. e . . . . Természetes
. Elvesziiletések szama| Haldlozdasok szama L
Ev szaporodas (f§)
(TS 0701) (TS 0702)
(TS 0703)
2012 20 14 ]
2013 16 15 -3
2014 21 11 10
2015 21 23 -2
2016 17 12 3
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Termeészetes szaporodas (f5)
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Ertékeink, kiildetéstink

Telepiilésiink sikvidéki telepiilés, belteriilete 153,2245 ha. Lakdinak szdma 1191 f6. Beltertileti
uthalézat hossza 14,5 km, ebbdl mintegy 8 km kézuzalékkal boritott. Arokté gazdasagi életét
meghatdrozza a kornyezet €s a tdj jellege. Az itt €16 emberek f6leg mezdgazdasaggal foglalkoznak
és régen elterjedt volt a halaszat is. Munkalehetéséget az onkormanyzat altal fenntartott évoda,
egészségiigyi intézmények, a Biztos Kezdet Gyerekhaz és az onkormanyzati hivatal biztosit. Az
alacsony iskolai végzettségi munkanélkiilieknek a kozfoglalkoztatas biztosit munkalehetéséget. A
telepiilésen magas a romdk ardnya, sok a halmozottan hatranyos helyzet(i csaldd, ebbdl adoddan
nagyon sok a munkanélkiili is. A telepiilésen 1-8. osztdlyos altaldnos iskola, 2 csoportos dvoda
miikodik. Van védondi szolgalat, gydgyszertdr, haziorvosi rendelés, mely heti két alkalommal
helyettesitéssel torténik.

A telepiilés az évek soran szépen fejlodott, gyarapodott. Palyazati forrasbdl feltjitasra keriilt az
altalanos iskola, az évoda, korszer(i konyha keriilt kialakitasra, melynek koszonhetéen a szocialis
étkeztetésre normativat tud az Onkormdnyzat biztositani. Szintén feldjitdsra keriilt egy régi
altalanos iskola, melyben gydgynovény-gylijtés és szaritds torténik. Kistérségi palydzatnak
koszonhetéen 9 telepiilés Osszefogdsaval egységes falukép kialakitdsaval padok, asztalok,
szeméttaroldk, virdgos ladak keriiltek elhelyezésre a telepiilés kiilonb6zd pontjain. A telepiilésen
biztositott az esélyegyenléség, mivel férfiak-ndk egyforman vannak bevonva a
kozfoglalkoztatdsba, a roma és magyar kozott nincs kiilonbség mindenki egyenld esélyekkel
rendelkezik.

Az aroktdi emberek komoly értéknek tekintik hagyomadnyaikat, igyekeznek sokat tenni annak
dpolasaért, megbrzéséért. FErtéknek tekintik ugyanakkor a természeti és az épitett kornyezetet,
valamint a faluban él6 gyermekeket, iddseket és minden lakost. A telepiilésre érkezve a
hagyomany megdrzésére Csorsz emlékpark talalhatd. A parkban az avar kori dsatasoknak allitott
emléket az onkormanyzat. A f6téren az 1. és II. Vilaghdbort dldozatainak allitott emlékm és a
Biikki Nemzeti Park T4jhdza taldlhatd. Kora tavasztol késd Oszig sok latogatdt vonz a festdi
szépség tdj. Szamos pihenni, kikapcsolddni vagyd ember keres feliidiilést a Tisza partjan.




Az atutazok gyakran idéznek a telepiilésen, ellatasukat a Nyirzem COOP, valamint helyi
kereskedelmi egységek biztositjdk. Védett természeti értékeink kozott emlithetjiik, hogy Arokts a
Borsodi Mezdségi Tajvédelmi korzetének része. Maradandd élményt nydjt az Aroktdt
Tiszacsegével 0sszekotd komppal a Tiszan atkelni és a talsé parton hajora szallni. Lehetdség van
parti és csonakos horgaszatra is a Tisza Holt 4gan, illetve a Tiszan.

Telepiilésiink kiildetése a hagyomanyok apoldsa, a természeti és az épitett kornyezet épségének
megdvasa. A statisztikai adatokbdl kittinik, hogy Aroktd egyre jobban eléregedd telepiilés, amely
kett6s kiildetést jelent szdmunkra, egyrészt egyre fokozottabb torédés az iddskort lakosokkal,
melynek szép példdjat mutatja a telepiilésen mikodd nyugdijasklub tagjainak Osszefogasa és a
2013. évben palydzat utjan résziikre kialakitott idések nappali ellatasat biztosité épiilet. Az
épiiletben kiilonb6z6 programokat szervezhetnek maguknak. Masrészt mindent megtenni annak
érdekében, hogy a fiatalok megtalaljak céljaikat a telepiilésen és felnétt korukban ne kelljen
elvandorolni a teleptilésrdl.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Az Onkorményzat az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

> azegyenld banasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményeét,

> akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

» adiszkrimindciomentességet,

> szegregacidmentességet,

> a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket,

> a koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében

egylttmiikodik az intézményfenntart6é kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.




Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozadsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmi(ikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szoléd 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk,

kiilonos figyelmet forditva a
* a Magyarorszdg helyi Onkormdanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(a tovabbiakban: Motv.)
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* aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi IIL. torvény (a tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(a tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(a tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrol sz6lo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

Az egyenl6 banasmodrdl és az esélyegyenldség eldmozditdsardl szold 2003. évi CXXV. térvényben
foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolddnak a kovetkezOkben felsorolt,
EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, 4gazati politikdhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform

'I/

Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti

Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjisagi Stratégia.
1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Onkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozé onkormanyzati iigyekben — torvény keretei
kozott — onalléan mérlegelhet.

Az elébb hivatkozott jogszabalyok altal meghatarozott esélyegyenldségi célcsoportokat érintd
helyi rendeletek:

1) Arokts Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a szocilis ellatdsok helyi
szabalyairol szol6 4/2015. (II. 24.) onkormanyzati rendelete.
(meghatdrozza a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok formait, igénybevételiik
feltételeit)

2) Arokt6 Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a gyermekvédelem helyi
rendszerérdl sz6l6 12/2013. (VI. 25.) onkormdanyzati rendelete.
(meghatarozza a szocidlis ellatdsok egyes formait, igénybevételiik rendjét és az intézményi
téritési dij megallapitasat, a kedvezményeket)
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Arokté Kozség Onkorményzatanak 2018. évi koltségvetése: mely tartalmazza a szocialis és
gyermekjoléti ellatasokat, palyazati forrasokat.

Gazdasagi program 2015-2019 évekre: a gazdasagi program esélyegyenlséggel kapcsolatos
rendelkezése a gazdasagfejlesztési célkitlizései kozott szerepel a beltertileti uthalozat fejlesztésének
folytatdsa, az Agraripari Klaszter épiiletének flitéskorszerisitése és energetikai fejlesztése. A
gyogy- és flszerndvények feldolgozasdnak fejlesztése a tartds munkahelyteremtés érdekében,
szennyviz csatornahdaldzat kiépitése, telepiilésfejlesztés. A kultara, oktatds, sport célkitlizések
kozott szerepel a katolikus és reformatus templom feltjitasa, helyi identitast erdsité szabadidds
programok, rendezvények szervezése a fiatalok és az egész lakossag szamara, mifiives focipalya
kiépitése.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Arokté a Mezdcsati Kistérség Tobbcélu Tarsulasanak a tagja és a Mezdcsati Jarashoz tartozik. A
Kistérségi Tarsulas altal megalkotott Kozoktatdsi Esélyegyenléségi Helyzetelemzés és Terv,
valamint a Helyi hulladékgazdalkodasi terv hatdlya telepiilésiinkre is kiterjed, azzal, hogy az
Esélyegyenldségi Stratégia a helyi sajatossagokon alapul. Onkormanyzatunk a csalddsegités és a
gyermekjoléti szolgdltatdsi feladatainak ellatdsat a MezdOcsati Kistérség Tobbceélt Tarsulas
Humanszolgdltatd Kozponttal egyiittmiikodve biztositja. A csalddsegités a gyermekjoléti
szolgaltatas és a hazi segitségnyujtds, mint szolgaltatasok igénybevételének feltételeit a Tarsulasi
megallapodas tartalmazza.

A tarsulas telepiilésein €él6 lakosok egyenlé esélyli hozzaférését az 4ltal biztositjak az
onkormanyzatok, hogy a telepiiléseken, igy Aroktén is miikodik a hazi segitségnytijtas, a szocialis
étkeztetés és helyben van a Mezdcsati Kozos Onkormanyzati Hivatal Aroktdi kirendeltsége.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Helyi EsélyegyenlOségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, TEIR - Az
Orszagos Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informdcids Rendszer, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal, TAKISZ, a helyi Onkormanyzat adatbazisa, valamint helyi adatgytijtés szolgalta. A
kozség teriilete 39,64 km? ebbdl a beltertilet 1,64 km?, a kiilteriilet nagysaga 38 km? Az ingatlanok
szama 376 db. Az ivéviz haldzat hossza 11,3 km, rakotések szama 267 db, és 23 db kozkifoly¢ all a
vezetékes ivovizzel nem csatlakozott lakdsokban él6k rendelkezésére. Szennyvizhaldzattal a
telepiilés nem rendelkezik. A vezetékes gaz halozatra 169 lakas kapcsolodott, azonban a magas
koltségek miatt egyre tobben térnek at a hagyomanyos fiitési moédokhoz. A telepiilésen vezetékes
telefonhaldzat és internethaldzat van és elérhetéek a mobilszolgaltatok altali szolgaltatasok is. A
szilard haztartdsi hulladék elszallitdsat és kezelését a BMH Nonprofit Kft. latia el. Az
onkormanyzat tulajdonaban 4all6 épiiletek koziil az orvosi rendeld, fogorvosi rendeld, az iskola,
ovoda, a Tompa Mihdly Kozosségi Haz és az oOnkormdanyzat hivatala akadalymentesen
megkozelitheto.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A roma lakossag széma nincs kimutatva Aroktd kdzségben.
3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétkoznapi élet jelensége is. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld elldtdsokhoz, szolgaltatasokhoz
torténdé hozzaférés hianyossagaira vezethetOk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjdbdl meghatdroz6 tarsadalmi jellemzd a csalddok
gyermekszdma, a gyermekszegénység, valamint a falusi lakokornyezet. Ez az allapot az
érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombol valo kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben tehat a szegénységgel Osszefliggd koriilményekbdl
fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds tertileteirdl vald tomeges kizarodas sulyos
tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi
kiiszob alatt €l, koziiliik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen
sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzet térségekben él6ket. A ciganyok/romdk nagy
tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A telepiilésen a cigany/romak aranya 75-80 % kozott van, az altaldnos iskoldban 96 % és az
ovodaban viszont eléri a 98 %-ot is. Koziiliik nagyon sok csaldd él mélyszegénységben, de sokan
vannak, akik szeretnének, illetve kiemelkednek e korbdl. A telepiilésen nincs hatranyos
megkiilonboztetés, mindenki egyenld.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP 1. szama mellékletében elhelyezett tablazatokba gytGjtott adatok, valamint a helyi
onkormdanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozadsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya
Az allaskeresd részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti allaskeresési

segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a munkaerd
piaci jarulékalap 60 %-a, legfeljebb a minimalbér 100 %-a. (Jelenleg 138.000.- Ft)
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3.2.1. szamu tdblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allando népesség (o)

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresdk szama (f6)

f Férfi Né . - . .
Ev et ° Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
(TS 0803) | (TS0804)
F& F& F& F& % F& % F& %
2012 421 374 795 64,5 | 15,3% | 69,25 | 18,5% 134 16,8%
2013 413 369 782 als] 16,0% 61,5 16,7% 128 16,3%
2014 400 373 73 75,75 18,9% Bl 16,4% 137 17, 7%
2015 400 375 75 55 13,8% 52,75 14,1% 108 13,9%
2016 391 379 770 50,5 12,9% 38,25 10,1% 89 11,5%
2017 0 60,25 |(#HHERHAER A5,25 | fHERHEHE 106 FHHHHHHRRH
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeres8k aranya
20%
18%
16%
14%
12%
10%
3% A
5%
4%
2% A
mﬁ n T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017
M Ferfiak aranya M Nak aranya Osszes allaskeresd arénya

A 3.2.1. szamu tablazatbol megallapithato, hogy mig 2013-ban 16,3 %-os volt a nyilvantartott
allaskeresOk szama a telepiilésen, addig 2016-ra ez a szam 11,5 %-ra csokkent. Ugyan a

munkaképes kort nék és férfiak szdma is folyamatosan csokkent, de nem ez okozta az

allaskeres6k szamanak csokkenését, hanem a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal

Mezdcsati Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanal (a tovabbiakban: Foglalkoztatasi Osztaly)

tobb lehetdség nyilt a képzésekre és a foglalkoztatdsra, valamint a kozfoglalkoztatasra. Tendencia

telepiilésiinkon, hogy a fiatalabb, képzettséggel és nyelvtudassal rendelkezd lakossag elvandorol,
nagyobb varosokban, illetve kiilfoldon keres megélhetést.
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3.2.2. szdmi tdblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvdntartott dlldskeresk szdma korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/ - 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott dllaskeresdk .
L fisszesen
szima Bsszesen 134 128 137 108 89 83
F6 7,25 7,25 11,5 12,5 10,5 3
20 év alatti (TS 1002) © : : : : :
% 5,4% 5,7% 3,4% 11,6% 11,8% 10,8%
2028 & (15 1003) FG 19,75 18,75 20,25 12,5 14,5 15
% 14,8% 14,7% 14,8% 11,6% 16,3% 18,1%
] F6 19,75 11,5 14,25 13,75 1 12,5
25-29 év (TS 1004) °
% 14,8% 5,0% 10,4% 12,3% 12,4% 15,1%
3038 & (5 1005) FG 12,75 14,25 16,5 9,5 8,75 7,75
% 9,5% 11,2% 12,1% 8,8% 9,9% 9,3%
] F6 13,25 13 15 12,25 10,25 9,75
35-39 év (TS 1006) °
% 9,9% 10,2% 11,0% 11,4% 11,5% 11,7%
2038 & (1S 1007) FG 15 15,25 11 7,75 7,75 7,25
% 11,2% 12,0% 8,0% 7,2% 8,7% 8,7%
F6 15,25 13,75 15,25 14 8,25 8
45-49 év (TS 1008) = ’ ’ ' ’
% 11,4% 10,8% 11,2% 13,0% 9,3% 5,6%
50-5 & (TS 1009) FG 14 13,5 13,5 8,25 6,25 4,25
% 10,5% 10,6% 9,9% 7,7% 7,0% 5,1%
F6 11,5 15 16,75 11,25 8,5 6
55-50 év (TS 1010) o i i i :
% 8,6% 11,8% 12,2% 10,4% 9,6% 7,2%
59 év feletti (TS 1011) Fo 3,25 3,25 275 6 3 32
% 3,9% 4,1% 2,0% 5,6% 3,4% 4,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Amennyiben a nyilvantartott allaskeres6k csoportjat sziikebb korcsoportokra tovabb bontva
vizsgaljuk lathatd, hogy legkisebb aranyban a 20 éven aluli lakossag korében talalhatoak regisztralt
munkanélkiiliek. Ennek magyarazata lehet, hogy a 16. életéviiket betoltott lakosok tobbsége még
az oktatdsi rendszerben foglal helyet, kozépiskolaban, vagy azt kovetd felséfokti szakképzésben
vagy fels6oktatasban vesz részt.

A vizsgalt id6szakban bar az allaskeresOk szdma csokkent, annak korcsoportonkénti megoszlasa
alapjan az 59 év feletti lakossag aranyanak tiikrében az novekedett. Ez a folyamat a 2010 6ta zajlo,
lépcsdzetes nyugdijkorhatar emeléssel, valamint a korkedvezményes nyugdij megsziintetésével
allhat Osszefliggésben. Ezen feliil altalanossagban is megallapithato, hogy iddsebb korban a
mobilitdsi képesség csokkenésével egyenes aranyban novekszik a kiszolgaltatottsag is,
amennyiben helyben nincs lehetéség a foglalkoztatasra, az idésebb korosztaly tagjai gyakrabban
valnak munkanélkiilivé.

Az Onkorményzat altal mtikddtetett kozfoglalkoztatési programok probaljak ellenstlyozni az
id6sebb korosztalyra és egyéb hatranyos helyzetben 1év6 lakosokra nehezedd, féként az alacsony
mobilitasi lehetOségeikbdl fakadd terheket azzal, hogy helyben biztositanak allaslehetdséget
szamukra. A tadblazatot Osszességében vizsgalva megallapithatd, hogy a 20-24 éves korosztalyt
leszamitva minden korcsoportban csokkent a munkanélkiiliség.

15



Alliskeressk szama (&)
160
140
120
100
30
B0
40
20
o T T T T T |
2012 2013 2014 2015 2016 2017

3.2.3. szdmu tdbla - A 180 napndl hosszabb ideje regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvintartott
dllaskeresdk szama és ardanya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje . Mok és férfiak ardnya, a 180
regisztralt . 130 napfn tu] nyilvanta m}tt_ napon tali nyilvantartott
B | munkanélkiiliek| 2 2skeresok szama nemek szerint dlldskereskan beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi NG fsszesen Férfiak N&k
2012 13,27 n.a. n.a. 0 HERTEK! HERTEK!
2013 13,14 n.a. n.a. 0 HERTEK! HERTEK!
2014 12,38 n.a. n.a. 0 HERTEK! HERTEK!
2015 13,23 n.a. n.a. 0 HERTEK! HERTEK!
2016 13,1 n.a. n.a. 0 HERTEK! HERTEK!
2017 8,06 n.a. n.a. 0 HERTEK! HERTEK!

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A 3.23. szamu tdblazat jol mutatja, hogy a regisztradlt munkanélkiiliek aranya csokkent a
telepiilésen. Az allaskeresSk aranya évrél évre csokken, ennek oka, hogy Arokts Kozség
Onkorményzatéan kiviil a Viziigyi Igazgatésag és a Magyar Kozttkezeld is indit kozfoglalkoztatdsi
programokat. A Foglalkoztatdsi Osztaly szdmos tanfolyamot inditott el, példaul a
gyogynovénygyijtd, szobafesté mazolo és a kisgépkezeld tanfolyamot.

16



180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

&

ES

&

&

(nincs adat)
b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Tiz év atlagat tekintve az iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb népesség szama
majdhogynem a felére csokkent, ami jonak mondhatd Az altaldnos iskola 8. évfolyamat elvégzett
15 éves és idOsebb népesség aranya magas, évrdl évre csokken azoknak a szdma, akik nem
rendelkeznek legaldbb 8 altaldnos iskolai végzettséggel. Mindkét esetben a n6knél figyelheté meg
lényeges javulas.

3.2.5. szamu tabldzat - Alacsonyan iskoldzott népesség
Legaldbb az Altaldnos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkezd 15 éves és iddsebb
iddsebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld koraak
Ev kordak szazalékdban szaralékiban
Férfi (TS 1601) N& (TS 1602) Férfi NG
% % T T
2001 81,3% 67, 7% 18,7% 32,3%
2011 B88,6% 81,6% 11,4% 18,4%
Forrds: TelR, KSH Népszamlalas

17



Iskolai végzettséggel nem rendelkezo 15 éves és

idosebb nepesseg, a megfelelo koruak szazalekaban

35%

25%
20%
15%
108

5%

IL5%

Ferfi

2001 2011

3.2.6. szamu tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresdk szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek
[nyilvantartott

Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlldskeresék megoszldsa iskolai

végzettség szerint

Ev
allaskeresdk 8 sltaldnosnal .
. v , ) Altalanos iskolai 8 dltalanosndl magasabb iskolai
SIama 055IeSeN| jlacconyabb végzettség | . . . .
végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
F& F& % F& % F& %
2012 134 15,25 11,4% 75,25 56,3% 43,25 32,3%
2013 128 16,25 12, 7% 72,25 56,7% 39 30,6%
2014 137 15,75 11,5% 81 59,2% 40 29,3%
2015 108 13.5 12,5% i} 61,3% 28,25 26,2%
2016 29 8,73 9,9% 375 64,8% 22.5 25,4%
2017 106 12 11,6% 73 69,2% 20,25 19,2%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

(fS)
160
140
120 a0
gis 39
100 28,25 20,25
80 225
60
40
20
D T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
M 8 altalanosnal alacsonyabb W8 altalanos 8 altalanosnal magasabb
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A 3.2.6. szamu tablazatban lathaté 2012 és 2017 kozott a nyilvantartott allaskeresdk iskolai
végzettség szerinti megoszlasa. A regisztralt munkanélkiiliek kozott a 8 altalanosnal alacsonyabb
végzettséggel rendelkezdk ardnya csekély, 11 % koriil mozog. A nyilvantartott allaskeresdk kozott
a legnagyobb aranyban az altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6 munkanélkiiliek lathatdak,
ezek aranya évrdl évre novekedett. A 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk
aranya évrdl évre csokkent. Valdszintileg azért csokken a szamuk, mert a magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezOk jobban el tudnak helyezkedni a munkaerépiacon.

3.2.7. szamu tablazat - Felndttoktatasban résztvevék
Telepiilésiinkon nincs adat a felnSttoktatasban résztvevok szamarol.
3.2.8. szamu tablazat - Felndttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

Telepiilésiinkon nincs adat a kozépfoku iskoldban felndttoktatasban résztvevok szamarol.

c) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatds egy, a munkaviszonytol elkiiloniilten kezelendd, allam altal részben vagy
egészben finanszirozott specidlis jogviszony, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen
vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatds a jelenlegi piaci és
gazdasagi kornyezetben szadmottevd lehetOséget jelent a hatranyos helyzet(i alldskeresék -
kiemelten a foglalkoztatast helyettesit tamogatasra (a tovabbiakban: FHT) jogosultak — atmeneti
jellegii, hatarozott idS6tartamu foglalkoztatasara.

A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolédd, valamint egyéb torvények
modositasardl szolo 2011. évi CVI. torvény meghatarozza, hogy kozfoglalkoztatottként melyek
azok a természetes személyek, akik foglalkoztathatoak.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony alapjan a kozfoglalkoztatott jogosultsagot —szerez
tarsadalombiztositasi- és a nyugellatasra (tdppénz, nyugdij). Ennek megfelel6en — a munkabérhez
hasonldan- a kozfoglalkoztatasi bér utan is meg kell fizetni a munkaltatdi terheket, valamint a
kozfoglalkoztatott bruttd bérébdl is levonasra kertilnek az add- és jarulékterhek.

2013-2016. kozott az allam altal meghatdrozott célok elérésének egyik meghatdrozo programja volt
a kistérségi start mintaprogram, valamint a késSbb erre épiilé start-munkaprogram. Aroktén 2013-
ban a kistérségi start mintaprogram keretében mezdégazdasag és kozut programokban dolgoztak a
foglalkoztatottak. 2015-t6l mar tobb teriileten is indult értékteremtd program. Az illegalis
hulladéklerakdk felszamoldasara inditott program célja volt, hogy a kiil - és belteriileten talalhato
lerakott, elhagyott hulladék eltavolitasra keriiljon, tovabba a felszaporodott illegalis
hulladéklerakok megsziintetésével és az ismétlddd lerakasok megakadalyozdsaval a kornyezetet
rendben tartsuk, dpoljuk. A kozut programban a belteriileti tithalozat javitdsa, karbantartdsa, a
jardak épitése, javitasa, térburkold ko lerakdsa, utak padkdzasa, vagyis a meglévd értékeink
allagmegdvasa, valamint az elOregedett jardaszakaszok feltjitasa volt a célunk. A helyi
sajatossagokra  épilld6  programelemben  kiilonbozé  teriileten  tevékenykedtek a
kozfoglalkoztatottak. A mez8gazdasagi programelemben Onkormanyzati tulajdont teriileteken
z0ldségnovények /burgonya, voroshagyma, étkezési tok/ termesztése valosult meg. Minden évben
a termés a Konyha zoldség alapanyaggal vald ellatdsat segitette téritésmentesen. 2015. évben a
mezdgazdasagi programon beliil tobb hektarnyi teriileten homoktovis és csipke {iltetvény kertilt
telepitésre.
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Telepiilésiinkon a kozfoglalkoztatasban részt vevok szama allandonak mondhato. Nagyon kevés a
munkalehetdség a térségben. Az aktiv kort lakossag nagy részét tudja az Onkormanyzat e
foglalkoztatasi formaban alkalmazni.

Tobbnyire szakképesitést nem igényld, kisegitd vagy segédmunkas munkakorben foglalkoztatja az
Onkormanyzat elsésorban a foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiil6ket, akik egyben
tartds munkanélkiiliek is. Az Onkorményzat alkalmaz kozfoglalkoztatottakat intézményeinél is,
igy az Aroktsi Ovodaban és a Mtivel6dési Hazban.

Kordbban mar megallapitasra keriilt, hogy csokken ugyan a munkanélkiiliség a telepiilésen,
illetdleg ezen beliil magas a tartos munkanélkiiliek aranya, de a jelenség jelen van a telepiilésen. A
munkanélkiiliek szdménak csokkentésének egyik lehetséges formaja, hogy az Onkormanyzat a
kozfoglalkoztatdsban rejlé lehetéséget maximalisan kihaszndlja, és a kozfoglalkoztatasban
alkalmazhatok szamat noveli.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényez6i (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi programok stb.)

Sajnos elmondhato, hogy a telepiilésen a vallalkozdsok szama nagyon kevés. Ez adddik a telepiilés
adottsagabdl, hogy Oseink is a novénytermesztésbdl és allattenyésztésbdl tartottak fenn magukat,
valamint a lakossag vasarloerejébdl. Vagyis az elébbiekben lathaté volt, hogy Aroktén a
kozfoglalkoztatdson kiviil nagyon kevés munkalehetdéség van, illetve az alacsony iskolai
végzettség miatt a munkaerd-piacon torténd elhelyezkedés nagyon csekély mértéki. A
telepiilésrdl vonatkozlekedés nincs, a lehetséges munkalehetdségek a buszkozlekedés miatt pedig
nem, vagy csak nehezen érhet6ek el. Beruhdzas nem varhato a telepiilésen.

Ugyancsak nehézségként jelentkezik, hogy csak a bértdamogatds idOdszakdra alkalmazza tobb
munkaltato is a dolgozokat, amig a cégnek megéri, aztan tjabb , garnitirat” vesznek fel. A kivetett
és a befizetett ipar(izési ado mértéke évrdl évre csokkent.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerdpiacra valéo atmenetet megkonnyit6
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatasat elsdsorban a munkatigyi kozpont altal szervezet képzések tudnak
megoldast biztositani. A munkaerd-piacon torténd elhelyezkedésiik a kozlekedés, valamint az
iskolai végzettségek hidnya miatt nagyon nehéz.

A fiatalok foglalkoztatdsat az Onkormanyzat csak a kozfoglalkoztatdsi programokon keresztiil
tudja segiteni, a szakképzett és iskolazott fiatalok zomében az Onkormanyzat intézményeiben
kaptak munkat.
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f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A munkaerd-piaci integraciot térségiinkben a Foglalkoztatasi Osztdly koordindlja. A
munkanélkiiliek a Foglalkoztatdsi Osztaly altal szervezett képzéseken vehetnek részt. A legtobb
képzés valamilyen szakma elsajatitasara irdnyul.

g) mélyszegénységben ¢él6k és romadk telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben élok szamat az aktiv kortiak ellatasdban részesiildk szamanak
felhasznaldsaval tudnank megbecsiilni. Az Onkormanyzat elsésorban az aktiv kortiak ellatéaséban,
ezen beliil is a foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatadsban részesiildket alkalmazza a
kozfoglalkoztatds keretében intézményeiben. Foleg fiatalok keriilnek foglalkoztatdsra, ugy az
6voddban, mint kisegité személyzet, valamint az Onkormdnyzat hivataldban adminisztracids
feladatok ellatasara.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Aroktén a hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén nem érvényesiil, mivel
érettségizett roma fiatalok keriilnek alkalmazasra az 6vodaban és az onkormanyzati hivatalban. A
kozségben mlikods gyerekhaz egyik munkatdrsa is mar tobb mint két éve dolgozik ott, szintén
roma szarmazasu. Foiskolat végzett fiatalok dolgoznak abban a ,Legyen jobb a Gyerekeknek”
programban, melyre a Mezdcsati Kistérség Tobbcéla Tarsulas palyazott. Ezek a felsorolt
foglalkoztatiasok szép példai annak, hogy Aroktén nincs hatrdnyos megkiilonboztetés, az
esélyegyenldség egyforman érvényesiil mindenkire.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tamogatdsokat, valamint a munkaerd-
piaci szolgdltatdsokat és az A4llaskeresOk szadmadra elérhetd szolgaltatdsokat. E teriileten az
Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocidlisan raszoruld személyek részére a jarasi hivatal:

a) idéskortak jaradékat,

b) foglalkoztatast helyettesitd tamogatast,

c) egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatast,

d) apolasi dijat folyosit,

e) kozgydgyellatast és

f) egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsagot allapit meg.
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A képviselS-testiilet:

a) rendkiviili telepiilési tAmogatast,
b) lakasfenntartasi tAmogatast,

c) temetési tamogatast €s

d) koztemetést allapit meg.

A Foglalkoztatasi Osztaly biztositja az allaskeresési jaradékot €s az allaskeresési segélyt,
amelyekrdl az alabbi tablazatok szolgaltatnak adatot:

3.3.1. szami tablazat - Alliskeresési segélyben részesiilék szama

15-64 év kozotti dllando A . . 3 A . . 3
. . . . Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
Ev népesség szama . o . .
. . részesiildk (fo) - (TS 1101) részesiildk %
(TS 0803 &5 TS 0804 Gsszesen)

2012 795 1 0,1%
2013 782 0,75 0,1%
2014 773 1,25 0,2%
2015 775 2,25 0,3%
2016 770 0,75 0,1%
2017 0 2,5 #ZEROOSZTO!

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeresési segélyben részesildk szama (fo)

Q00
300 -
700
e00 -
500
400 -
300 -
200
100
'D n T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
3.3.2. szamu tabldzat - Jdradékra jogosult regisztrilt
munkanélkiiliek/nyilvintartott dlliskeresdk szima Alliskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
Regisztralt 16%
kanélkili il- .
munkanélkiiliek/nyil-l = o, esésijaradékia | 10%
Ev vantartott jogosultak (TS 1201)
dlliskeresok szima 18 12%
(TS 1301) 10%
F& F& % 8%
2012 134 8,25 6,2% 62
2013 128 8,75 6,9%
4% -
2014 137 20 14,6%
2015 108 10 9,3% 2% 1
2016 89 3,75 4,2% 0% , . . , ,
2017 106 5 4,7% 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal



A 2012 és 2017 kozotti idészak adatait vizsgalva megallapithatd, hogy az allaskeresési segélyben
részesitett személyek esetében jelentds valtozas nem tortént. Az allaskeresési jaradékban részesitett
személyek szdma évrol-évre csokkent.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kordak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatdst helyettesitd tamogatasban részesitettek szama

' Rends:eres- ﬂocfia'lis segéll.rlrxe[': - Feéseséekirosoddsi &
el [ e e T ittt Foglalkoztatast helyettesits
szima (negyedévek dtlaga) - TS 1401 | . ok stlagos széma 2015. mérc. | tamogatésban részesitettek dtlagos
Ev (2015. februdr 28-t6l az el latas 1-tdl érvényes modszertan szerint havi szama (2015. marcius 01-t6l az
. . i (TS 5401) elldtdsra vald jogosultsdg megvdltozott)
megszint, vagy kiilin valt EGYT-re s
FHT-ra)
Fd Fd 15-64 évesek %-aban Fd Munkanélkiiliek %-aban
2012 45,75 5,75% n.a. HERTEK!
2013 59,5 7,61% n.a. HERTEK!
2014 54,5 7,05% n.a. HERTEK!
2015 43,75 3 5,65% n.a. HERTEK!
2016 27,75 3 3,60% n.a. HERTEK!
2017 50,25 #ZEROOSZTO! n.a. HERTEK!

Aktiv koruak ellatasaiban részesilok szama ()

Hd

2012 2013 2014 2015 2016 2017

2 & 3 8

(o]
=]

=
=

1]

M Rendszeres szocialis segélyben részesiildk
M Egészsegkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban

reszesiildk L . . .
Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesulok

A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds Osszege a mindenkori Oregségi nyugdijminimumhoz
igazitva, 22.800.- forint. A Jarasi Hivatal altal folydsitott foglalkoztatast helyettesité tAmogatasban
részesiilok szamarol nincsenek pontos adataink.

23



Munkaer6-piaci szolgaltatasok

Az Flt. III. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatdsok és foglalkoztatast eldsegitd
tamogatasokat.

Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami felnSttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatasok a
kovetkezOk:

a) munkaerd-piaci és foglalkozasi informacio nyujtasa,
b) munka-, palya-, dllaskeresési, rehabilitacids, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,
¢) munkakozvetités.

AllaskeresGk tamogatasa

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tamogatdsként adhatd
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti.

A hatranyos helyzet( személyek foglalkoztatasanak bovitését szolgald tamogatasok nyujthatok az
Flt. 16. § alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresk vallalkozova valasat elGsegitdé tamogatds: az Flt. 17. §-a szerint tdmogatas
nydjthaté annak az allaskeresének, valamint rehabilitacios ellatdsban részesiilé személynek, aki
munkaviszonyon kiviili tevékenységgel gondoskodik 6nmaga foglalkoztatasarol, ideértve azt is,
aki vallalkozast indit, vagy vallalkozashoz csatlakozik.

A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tdamogatdsardl az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
tdmogatds nyujthaté j munkahelyek teremtéséhez, a meglévé munkahelyek megtartdsdhoz, a
foglalkoztatasi szerkezetatalakitds elésegitéséhez, valamint a munkaerd szakmastruktardjanak
korszertsitéséhez f(iz6d6 foglalkoztataspolitikai célok elérése érdekében.

Az allaskeresOk ellatdsara vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folyodsithato
annak az allaskeresd személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeresé kérelmére nyugdij elStti alldskeresési tdmogatast lehet
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek megléte esetén.

Az 4llaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithaté meg az Flt. 32. §-a
szerint.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.
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a) bérlakas-allomany

3.4.1. szdmd tabldzat - Lakdsdllomany
Ebhdl elégtelen Ebbal elégtelen Ebhdl elégtelen cb Iakiscél Ebhdl elégtelen
o lakhatdsi o lakhatsi lakhatdsi Egyeb lakascelra lakhatdsi
. Lakdsallomany (db) s Bérlakds dllomany s Szodidlis P hasznlt nem o
Ev (75 4201) kariilményeket (db) kériilményeket takdsallominy (db) kdriilményeket lakiscl inzatianok kdriilményeket
biztosits lakasok biztositd lakdsok | o o | biztositd lakasok | o ‘I‘d':fa N1 biztosits lakasok
52dma szama szdma szama
2012 479 0 0 0 0 0 0 0
2013 479 0 0 0 0 0 0 0
2014 479 0 0 0 0 0 0 0
2015 479 0 0 0 0 0 0 0
2016 479 0 0 0 0 0 0 0
2017 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, Snkormanyzati adatok
Osszes lakasallomany (db)
B00
500
400 -
300
200 -
100
D I T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
W Osszes lakas Elégtelen kirilményeket birtosita lakas

Arokts Koézség Onkormanyzata nem rendelkezik sem bérlakassal, sem pedig szocialis lakéssal. Az
5 db szolgalati lakdsbol 1 db iiresen all, a tobbiben pedig pedagdgusok élnek. Az elmult években
nem késziilt felmérés arra vonatkozdan, hogy a telepiilésen mennyi az elégtelen lakhatasi
koriilményeket biztositd lakasok, illetve az egyéb nem lakascélt ingatlanok szama.

A telepiilés népességcsokkenésével egyidejlileg né a lakatlan, elhanyagolt ingatlanok szama.
Megfigyelhetd, hogy az idds tulajdonos elhaldlozasat kovetden a tdvolabb lakod 0rokosok az
ingatlant nem tartjdk karban, nem értékesitik, ezaltal allaguk folyamatosan romlik. Problémat
jelent tovabba, hogy az elhagyatott ingatlanokon allé épiileteket ismeretlenek nekiallnak
szétbontani, a haszndlhatd anyagokat eltulajdonitjak beldliik. A képvisel6-testiilet tobb romos vagy
rossz allapotti hazat megvasarolt mar azért, hogy az ingatlant rendben tartsa, helyiikon parkot
alakitson ki, vagy egyéb célra hasznositsa.

Az Métv. az Onkormanyzatok elldtand6 feladatai kdzott rogziti a lakas (és helyiség) gazdalkodast.
A torvény rdgziti az Onkorméanyzatok szdmara a hajléktalansdg megel6zésének, és a teriiletiikén
hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak kotelezettségét 2013. januar 1-tSl.
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b) szocialis lakhatas

3.4.2. szamu tabldzat - Lakdsfenntartdsi és addssagesokkentési
tamogatasban részesilok szama

Lakasfenntartasi Adossapcsokkentesi
Ev tamogatdashan részesitett | tamogatdshan részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (T5 6101)
2012 174 0
2013 192 o
2014 192 o
2015 211 0
2016 n.a. o
2017 158 o

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatashan részesiilok (fo)

250
200

150 +
100 -
50
0 - T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017

M Lakasfenntartasi tamogatas W Adassagosokkentési tamogatas

A lakésfenntartdsi tdmogatast a helyi Onkormdnyzat folydsitotta a feltételeknek megfelels
kérelmezOk részére. A tdmogatas forrasa a kozponti koltségvetésben megallapitott normativa volt,
amelyet azonban 2014-ben kozpontilag megsziintettek. Arokté Kozség Onkormanyzat Képvisels-
testiilete a szocidlis rendeletében telepiilési tamogatasként jarul hozza a lakhatdshoz kapcsolodo
rendszeres kiaddsok viseléséhez. A tdmogatds megallapitdsara a szocidlis keretbdl van lehetdség, a
jogosultsagi feltételeket szintén a szocialis rendelet tartalmazza. Az ellatas egy éves idészakra
keriil megallapitasra.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb nem lakas céljara szolgald ingatlanok nincsenek teleptilésiinkon.

26



d) lakhatast segit6 tamogatasok

A Jarasi Hivataloknal van lehet&ség lakhatasi tdimogatas igénylésére. A tdAmogatas célja a munkaba
helyezési esélyek és a foglalkoztatas novelése. A 272/2012. (IX.28.) Korm. rendelet értelmében azok
kaphatnak ilyen tdmogatast, akiket a munkaiigyi kirendeltségek legalabb hdrom hdnapja
allaskeresOként tartanak nyilvan. A lakhatdsi tdmogatds maximum 18 hoénapra adhato, ha a
lakohely és a munkavégzés helye legalabb 100 kilométerre van egymastdl, illetve akkor is, ha a
tavolsag ennél kevesebb, de a tomegkozlekedéssel torténd utazas ideje naponta meghaladja a 6
orat. A tdmogatds maximdlis Osszege hat havi periddusokban valtozik. Az els§ hat hénapra
100 ezer Ft/ho, a masodikra 60 ezer Ft/hd, a harmadikra 40 ezer Ft/hé adhatd. Ebbdl a bérleti dij és
a rezsikoltség finanszirozhato, szdmldval igazolva. A kérelmeket minden esetben a lakohely
szerint illetékes munkatigyi kirendeltségre kell benyujtatni a munkaba lépést megel6zden. De errdl
statisztika nem all a rendelkezéstinkre.

e) eladdsodottsag

Komoly probléma az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzet(i, dolgozni nem tudd vagy
alacsony jovedelmd, idds, tobb gyermekes csalddoknak, viszont errdél pontos adatokkal nem
rendelkeziink. Ez az a réteg, aki veszitheti el lakasat, valhat hajléktalannd, vagy naluk kapcsoljak
ki fizetés hidnyaban a kozszolgaltatasokat

f) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

Arokt6 telepiilésen egyetlen szolgalati lakds van kiilterilleten az Un. gatérhdz. Ebben az
ingatlanban jelenleg nem lakik senki. A kozszolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés teljes mértékben
biztositott, kozmiivel ellatott. A kozlekedéshez vald hozzaférés is biztositott.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz
val6 hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

A 314/2012. (XI.8.) Kormanyrendelet meghatarozasa szerint egy teriilet szegregatum, ha:

- a rendszeres munkajovedelemmel és legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk
egylittes aranya meghaladja a 35%-ot, és

- a teriilet népessége meghaladja az 50 f6t.

Amennyiben a szegregacios mutatd 40 és 50 % kozé esik, ugy szegregacioval veszélyeztetett
tertiletrdl beszéliink. Teriileti megoszlasukat az alabbi két tablazat jeloli meg:
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Forras: KSH Adatszolgaltatas

A KSH adatszolgaltatasa alapjan Aroktén két szegregatum taldlhato:
1. szamu teriilet: Pet6fi utca — Jozsef Attila utca — Béke utca kozott.
2. szamu teriilet: Ady Endre utca — belteriileti hatar — Bajcsy-Zsilinszky utca — Arany Janos utca —

Széchenyi utca — Damjanich utca — Béke utca — Széchenyi utca kozott.

Az 1. szamau teriilet adatai:

A teriilet lakonépessége 73 f6, ami azt jelenti, hogy a teljes teriileten élok 6,5 %-a 50 % feletti
mutatdju teriileten €l.
A teriilet lakasallomanya 25 db, ez a tertilet teljes lakasallomanyanak 5,2 %-a.
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Az alacsony komfortfokozatu lakdsok aranya 52 %, ez 13,5 %-kal magasabb a kozség
atlagértékétol.

A komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakdsok ardnya a lakott lakasokon beliil 40 %,
ez 5,4 %-kal magasabb a kozség atlagértékétdl.

A teriileten a sok felhagyott ingatlan, valamint az itt él6k egzisztencidlis helyzete miatt sok a
gondozatlan magan zoldfeliilet, ami tovabb rontja a teleptilésrész élhetéségét. A teriilet kizardlag
falusias beépitésti, telepszerii beépités €s lakokornyezet nem jellemzd. A teriileten termeld jellegii
ipari termelési helyszin nem talalhato.

Kornyezet-egészségiigyi jellemzdit tekintve tobbnyire rendezett ingatlanok talalhatdak a tertileten,
igaz néhany ingatlan problémas, szemetes, rendezetlen.

A 2. szam teriilet adatai:

A teriilet lakonépessége 125 f6, amely a kozség teljes lakonépességének 11,2 %-a. A teriilet
lakasallomanya 54 db, ez a kozség teljes lakadsidllomanyanak 11,2 %-a. Az alacsony
komfortfokozatt lakdsok ardnya 40,7 %, ez 2,2 %-kal magasabb a kozség atlagértékétol. A komfort
nélkiili, félkomfortos és sziikséglakdsok ardnya a lakott lakasokon belill 41,7 %, ez
7,1 %-kal magasabb a kozség atlagértékétol.

Ipari jellegi termelStevékenység a teriileten nem taldlhato, a teriileten az egyik legjellemzSbb
foglalkoztatasi forma a kozfoglalkoztatds. A szolgaltatdsok ugyancsak hianyoznak a teriiletrdl,
vendéglato egységek sem miikodnek a telepiilésrészen. A teriileten kizarolag falusias beépités
jellemzd. Telepszerti lakokornyezet nem jellemzd, azonban elszdrtan tobb helyen taldlhatd erésen
leromlott, lakhatdsra alig vagy egyaltalan nem alkalmas épiilet.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fébb
jellemz6i (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya stb.)

Az 1. szama teriilet adatai az aldbbiak:

A teriilet lakdnépessége 73 {6, amely a kozség teljes lakdnépességének 6,5 %-a.

- 0-14 évesek aranya: 27,4 %, ez 6,4 %-kal magasabb a telepiilés atlagértékétol.
- 15-59 évesek ardnya: 60,3 %, ez 3,5 %-kal magasabb a telepiilés atlagértékétol.
- 60 év felettiek aranya: 12,3 %, ez 9,9 %-kal alacsonyabb a telepiilés atlagértékétol.

Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk ardnya az aktiv kortakon beliil 81,8 %, ez
23,9 %-kal magasabb a telepiilés atlagértékétdl.

Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen beliil 17,8 %, ez 20,6 %-kal alacsonyabb a
telepiilés atlagértékétdl.

Foglalkoztatott nélkiili haztartasok ardnya 61,9 %, ez 9 %-kal magasabb a telepiilés atlagértékétdl.
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A 2. szdm1 teriilet adatai:

A teriilet lakdnépessége 125 {6, amely a kozség teljes lakonépességének 11,2 %-a.

- 0-14 évesek aranya: 16,8 %, ez 4,2 %-kal alacsonyabb a telepiilés atlagértékétol.
- 15-59 évesek aranya: 55,2 %, ez 1,6 %-kal alacsonyabb a telepiilés atlagértékétol.
- 60 év felettiek ardnya: 28 %, ez 5,8 %-kal magasabb a telepiilés atlagértékétdl.

Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk aranya az aktiv kortakon beliil 72,5 %, ez 14,6
%-kal magasabb a telepiilés atlagértekétdl.

Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen beliil 24,1 %, ez 14,3 %-kal alacsonyabb a
teleptilés atlagértékétdl.

Foglalkoztatott nélkiili haztartdsok aranya 68,8 %, ez 159 %-kal magasabb a telepiilés
atlagértékétol.

Alacsony presztizsti foglalkoztatdsi csoportokban foglalkoztatottak aranya 68,4 %, ez 12,9 %-kal
magasabb a telepiilés atlagértékétol.

A munkanélkiiliségi rata 36,7 %, ez 11,6 %-kal magasabb a telepiilés atlagértékétol.

A tartos munkanélkiiliek aranya 26,7 %, ez 14,7 %-kal magasabb a telepiilés atlagértékétol.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat, illetve az Onkorményzati Hivatal adatai alapjan a
szegregatumban ¢él6 gyermekek tobbsége hatranyos HH, ill. halmozottan hatranyos (HHH)
helyzet(i, a tanulas irant kevésbé fogékony, koziiliik keriil ki a legtobbet hianyzo tanuld. Az iskolai

és tarsadalmi normdk kovetése sok esetben problémat jelent szamukra. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil a csaladok gyermekeinek tobbsége.

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

A szegregacioval veszélyeztetett teriiletek a kozségben a kovetkezd helyeken jelennek meg:
A 2 szamu szegregalt teriilethez kapcsolddoan: Rékoczi utca — Széchenyi utca — Arany Janos utca
kozott.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az allampolgarok a szolgdaltatasokat részben helyben, részben pedig a 10 km-re 1évé Mezdcsat
telepiilésen érik el. A telepiilés a haziorvosi ellatast és az iskola- és ifjusagi szolgdltatast hosszu
évek Ota helyettesitéssel tudja csak megoldani. A kozségben kiilon gyermekorvosi rendelés
nincsen.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

Az egészségiigyi ellatds biztositott az alapellatas korébe tartozé telepiilési Onkorményzati
feladatok tekintetében:
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e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

e fogorvosi alapellatas

o alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatas

e véddndi ellatas
e iskola- és ifjusagi orvosi ellatas

A haziorvoshoz atlagosan 1235 {9 tartozik.

A fogorvosi alapellatas az egész telepiilés feln6tt és gyermek lakossagi sziikségletét kielégiti.

A korzeti védono a haziorvossal szoros egytittmiikodésben végzi munkajat. Tevékenységiikkel a
teriilet egészét lefedik, az érintett csalddok (anyak, varanddsok, gyermekek) részére elérhetdek.
Emellett ellatjak az iskola- és ifjusag egészségiigyi feladatokat is.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak felndttek részére . )
.. .. . . . . | A hazi gyermekorvosok dltal
. részére szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi . . .
Ev . . . . . ellatott szolgalatok szama
szolgdlatok szama szolgdltatisok szama (Ts 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2012 1 n.a. n.a.
2013 1 n.a. n.a.
2014 1 n.a. n.a.
2015 1 n.a. n.a.
2016 1 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgyodgyellatas a szocidlisan raszorult személy részére — egészségiigyi allapota megdOrzéséhez
és helyredllitdsdhoz — az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzo
hozzdjarulas. A kozgydgyellatds megallapithatd alanyi jogon: tartdsan beteg gyermekek részére,
rokkantsagi ellatasban részesiiléknek, hadi gondozottaknak, normativ és méltanyossagi alapon
jovedelem fliggvényében. Az ellatast a Mezdcsati Jarasi Hivatalban lehet kérni.
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3.6.2. szdmu tablazat - Kbzgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k széma

Kézgyogyellatottak szama (f&)

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama | a0 -

(T55601) 70 4
60 -
50
2012 83
40 -
2013 67
30
2014 57
2015 82 207
2016 81 109
2017 n.a. 0
B 2013 2014 2015 2016
Forras: TelR, KSH Tstar
3.6.3. szam tabldzat - Apoldsi dijban részesitettek szima
, Apolisi dij, méltinyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: po J . "r &
. . R . ; L. alapon: tamogatdsban e
Ev tamogatdsban részesitettek évi | | . Lo . Osszesen
. . részesitettek évi dtlagos szama
dtlagos szama (TS 3901)
(TS 5902)
2012 1] 1] 0
2013 5 1] 5
2014 12 1] 12
2015 18 1] 18
2016 14 1] 14
2017 8 ] 8

Forrds: TelR, KSH Tstar

Apolisi dijban részesiil8k szima (f8)

20

18

16

14

L= R L |

12
| I

2013 2014 2015 2016 2017

2017

A fenti tdblazat tiikrozi a szocidlis raszorultak koziil az dpolasi dijban részesiilék szamat, az adatok
azt mutatjdk, hogy a szamuk 2012 és 2015 kozott folyamatosan nétt, 2016-t0l pedig csokkenés
figyelhetd meg.
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b) prevencidos és szlr6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) val6 hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara
biztositott. Fogaszati szlirést az iskola-egészségligyi feladatok kozt a fogorvos végzi az oktatasi
intézménnyel tortént megallapodas alapjan. Az iskolafogaszati rendelésen szinte minden tanul6
megjelenik a sziir6vizsgalaton. Az 6nkormanyzat a minden évben megrendezett falunapon is
szokott biztositani tobbféle ingyenes egészségligyi sziirési lehetéséget.

Az Onkormanyzat minden koznevelési intézményben és iddsek klubjédban megszervezi a
kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo
elvarasoknak.

A romadk 4altaldban nem vesznek részt a sz{irdprogramokon.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A fejlesztd és rehabilitacios ellatast a nevelési - oktatdsi intézmények keretein beliil kell megoldani.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Telepiilésiinkon a kozétkeztetést az Ovoda miikddtetésében 1évé Konyha latja el. A kozétkeztetési
konyha altal nyujtott szolgaltatds megfelel az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény
50. § (3) bekezdésének, mely szerint a kozétkeztetésben az élettani sziikségleteknek megfeleld

/A4

mindségl és tapértékii étkeztetést kell biztositani.

Az élettani sziikségleteknek megfeleld étrend biztositasdhoz a taplalkozas-egészségligyi elbirasok
kidolgozésa — torvényi eldiras és a kormany kijelolése alapjén az Orszagos Elelmezés- és
Taplélkozastudomanyi Intézet (OETI) feladata.

A kozétkeztetési konya ezen ajanlas figyelembevételével biztositja az egyes ellatotti csoportok
részére az étkezést.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az Onkormanyzat igyekszik gondoskodni a telepiilés lakossdga egészséges életfeltételeinek
biztositdsarol. A palyazati lehetéségek folyamatos figyelésével egy jatszoteret szeretnénk
kialakitani a telepiilésen. Valamint a Magyar Voroskereszttel egyiittmiikddve egy sportnap
tartasara is lehetdség nyilt.

1) személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocidlis szolgaltatasok keretén beliil a személyes gondoskodast nyujté alapellatasok koziil
telepiilésiinkon a lakossagszam alapjan az Onkormanyzat koteles biztositani:
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o étkeztetést

e hazi segitségnyujtast

e csaladsegitést

e nappali ellatast (Id6sek Klubja)

A gyermekjoléti alapelldtdsok koziil Onkorményzatunk koteles biztositani a gyermekjoléti
szolgdltatast és a gyermekek napkdzbeni ellatasat.

A szocidlis szolgaltatasok igénybevétele Onkéntes, igy az egyéni igényeknek megfelelGen
biztositjak a kért szolgaltatasokat.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa a gyerekhdz, az dvoda, illetve altalanos iskolai napkozi
miikodtetésével megoldott.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szocialis és egészségiigyi szolgdltatasok nyujtasakor telepiilésiinkon nem sériil az egyenld
banasmod kovetelménye.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil
A szocidlis és egészségiigyi ellatérendszeren beliil pozitiv diszkrimindci6 nem érvényesiil
telepiiléstinkon.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai
Telepiilésiinkon a kozosségi élet nagy részének a Tompa Mihaly Kozosségi Haz és az Iddsek
Nappali Ellatdja biztosit helyet. A koz0sségi hazban lehetésége van a lakossagnak a szabadidd
hasznos eltoltésére, azaz van lehetéség internetezésre, csoport- ¢és sportfoglalkozasok
megtartdsara. Kiilonb6z6 tanfolyamok, rendezvények, programok tudnak megvaldsulni.
A II. Rakéczi Ferenc Megyei és Varosi Konyvtarral kotott megallapodasnak kdszonhetden lett
kialakitva egy tobbszaz kotetet tartalmazo konyvtarszoba, ami elésegiti az onmiivel6dést.

b) kozosségi egyiittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen nincsenek etnikai konfliktusok.
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¢) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Telepiilésiinkon mtikodik a Katolikus Karitasz, ami az évben tobbszor is oszt tartds élelmiszert és
ruhdazatot a raszorulo csaladok részére.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormadnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Telepiilésiinkén 2015-6ta nem mtikddik Roma Nemzetiségi Onkorményzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

teleptiléstinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
munkanélkiiliség, megélhetési nehézségek kozfoglalkoztatds szervezése,
munkahelyteremtés akar vallalkozdk, civilek
bevonasaval
a hatranyos helyzet( tanuldk iskolai eredménye Osztondijrendszer bevezetése, palyazati
gyengébb lehetdségek figyelése
a mélyszegénységben €16 és a roma felndtt felzarkdztatd programok, vagy atképzések
lakossag alacsony iskoldzottsaga
addssagcesapda, pénzgazdalkodasi ismeretek életviteli tandcsadas sajat kornyezetben
hidnya

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

2017-es adatok alapjan a 0-17 éves gyerekek szama 300 {6, ez az aroktdi lakossag 25 %-a. A
gyerekek helyben jarhatnak 6vodéba és iskoldba. Az Aroktsi Ovodaba koriilbeliil 50 gyermek jar
két 6vodai csoportba. A Dr. Mészaros Kalman Altaldnos Iskolanak a 2017/2018-as tanévben
megkozelitdleg 110 tanuloja volt.

A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol miikddnek, a gyermek- és ifjusagvédelem a

gyermekekkel foglalkozo intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoruak ellatdsa,
esélyegyenldsége az egyenld bandsmadd szerint jol miikodik.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan hatranyos
helyzett gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény
(a tovabbiakban: Gyvt.) szabdlyozza a védelembe vett és veszélyeztetett kiskortiak torvényes

gondoskodasat.

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortiak szamat a telepiilés jegyzdje tartotta nyilvan, mely
2013. évtdl a Jarasi Hivatal hataskorébe kertilt at.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett &s veszélyeztetett Kiskor
gyermekek szama

Vedelembe vett kiskoru . . .
rmekek szama Veszelyeztetett Kiskoru
Ev - . gyermekek szama december 31-€n
december 31-en (TS 3101)
(TS 3001)

2012 15 46
2013 n.a. n.a
2014 n.a. rn.a
2015 n.a. n.a
2016 15 n.a
2017 n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyertetett kiskoru (fd)

2012 DHFSelombe vaibkiskons, o mifgFelyestatatt kiskorl

A 4.1.1. szamu téblazatbol az lathatd, hogy a védelembe vett kiskorti gyermekek szama 2012-ben
15 f6 volt, ez a szam 2016-ban is visszakOszon. A veszélyeztetett kiskorti gyermekek szdma
2012-ben 46 6 volt. A tobbi évrdl sajnos nem rendelkeziink adattal.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A jogosult gyermek szdmara a telepiilési Onkormanyzat jegyzéje a Gyvt-ben meghatarozott
feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. A
jogosultsag megallapitasa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara is.

4.1.2. szAmii tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeényben részesitettek évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 300

részesitettek évi atlagos szama (T5 5801)

Ev

250

200
2012 241
2013 2455 130
2014 251

100
2015 248
2016 233 50
2017 n.a.

G T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama folyamatosan csokken, ennek
oka az, hogy a telepiilésen egyre kevesebb gyermek sziiletik. Az elmult évek tapasztalata az, hogy
a korabban ellatasban részesitett csaladok koziil tobb nagycsalddos elkoltozott.

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

A rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilék az ellatast Erzsébet utalvany formdjaban
kapjak két részletben, amelybdl az egyiket az iskolakezdés eldtt. Ez azért is jobb, mint a kordbbi
pénzbeli ellatds, mert az Erzsébet-utalvanyt nagyobb ardnyban a gyermek sziikségleteire forditjak.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a halmozottan hatranyos
helyzeti évodéaskort gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldok ingyenesen, mig a hatranyos
helyzett tanulok 50 %-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni.

Ingyenes tankonyvellatasra, tovabba 50 %-os mértékli kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkozd jogszabdlyok alapjan az a tanulo, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossdg egylittes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom- vagy tobbgyermekes
csaladban é€l. Ingyenes tankonyvellatasra jogosult az a tanul6 is, aki nagykora és sajat jogan
iskolaztatasi tAmogatasra jogosult, pszichés fejlédési zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban
tartésan és sulyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koéros
hyperkinetikus vagy koros aktivitaszavar).
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A telepiilés halmozottan hatranyos mivolta és a csaladok helyzete miatt az dévoddban is és az
iskoldban is szinte mindenki jogosult a kedvezményes vagy ingyenes étkezésre.

A nyari gyermekétkeztetés igénybevételére egy jogszabdly moddositast kovetden, 2016-t6l van
lehet6ség. Az étkezésre jogosultak a hatranyos helyzeti és a halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek, amelyeknek szama évrol évre novekszik.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Nincsen a telepiilésen magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekeket is megilletik mindazon kedvezmények
és jogosultsagok, mint a nem ott él6ket.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védonére jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

Telepiilésiinkon a Védondi Szolgélat egy f6 védond alkalmazadsaval miikodik, aki egy korzetben
latja el feladatait, ez a védond latja el az iskola védondi feladatokat is. Az egy véddndre jutd
gyermekek szamardl sajnos nem rendelkeziink pontos adatokkal.

A védoénod el6szor a tandcsadason taldlkozik a varandods anydkkal, és azt kovetden folyamatosan
tartja veliik a kapcsolatot. Cél a vdarandodssag iddszakanak, majd a megsziiletett csecsemd
fejlédésének figyelemmel kisérése.

A védond - a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaként — egészségiigyi veszélyeztetettség esetén a
sziilész-négyogyasszal, illetve a gyermekorvossal egytittmiikodve gondozza a csalddokat, szocialis
veszélyezettség esetén lépéseket tesz a fenndllé koriilmények megvaltoztatdsara, mely a
Gyermekjoléti Szolgalattal egytiittmtkodve valdsul meg.
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4.3.1. szami tablazat — Véddndi allashelyek szdma

Betdltott vednsi L
Ev allashelyek széma mmm;ﬁmrm“k
(TS 3201)
2012 1
2013 1
2014 1
2015 1
2016 1
2017 1

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyljtés

Veddndi dlldshelyek (db)

12

1
05 -
05 -
04 -
02 -
O - . . . . .
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A védodndi allashelyek szdma hosszti évek 6ta nem valtozott, a telepiilésen egy £6 védono latja el a

feladatokat. Bar a telepiilésen sziiletett gyermekek szdma folyamatosan csokken, de egyre tobb a

problémas csalddok szama.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

. - . . e Hazi
Betdltetlen felnott Haziorvos altal Gyermekorvos | Felndtt hazi orvos az!
- . . . . . . . . gyermekonsosok
Ev haziorvosi ellatott szemelyek dltal ellatott dltal ellatott sz3ma
s fok 523 . kek sza kek sza
praxis/ok szama sZdma gyerekek szama | gyerekek szama (TS 4601)
2012 o 7521 0 o o
2013 o 9564 0 o o
2014 o 0838 0 0 0
2015 o 11966 0 o 0
2016 o 12507 0 0 0
2017 o 12658 0 o o

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés

Aroktén betdltetlen a héziorvosi praxis. Az egészségiigyi alapelldtist és a gyermekorvosi
feladatokat Tiszakeszi haziorvosa helyettesitéssel latja el az Onkormanyzattal kotott szerzddés
alapjan vallalkozds formaban. A fogorvosi alapelldtds szintén helyettesitéssel biztositott, egy
fogszakorvos latja el a feladatot, aki végzi az iskolafogdszattal kapcsolatos teenddket is.

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A 0-7 éves korosztaly specidlis ellatdsa helyben csak részben biztositott. Az Onkorméanyzatnak
specidlis képesitésekkel rendelkezd szakemberrel van szerzdése a feladatellatdsra. A szakértdi
bizottsag szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb nyolcéves kordig fejlodését
biztositd korai fejlesztésben és gondozasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. A
gyermekek egészségligyi sztlirése biztositott a védénoi halézaton keresztiil.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Aroktén jelenleg nem miikodik bolcsdde. Nem indokolja a gyermeklétszam, valamint sziilsi
oldalrdl sincs ra igény.

7w

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoéziben engedélyezett fér6helyek szama

Aroktén évek 6ta miikodik a Biztos Kezdet Gyerekhdz, ahol a sziilSk is egyiitt lehetnek a 3 éves
kor alatti gyermekeikkel.
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d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szolgaltatas,
amely a szocialis munka mddszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi,
lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elGsegitését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.

Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi €s nevelési-oktatasi
intézményekkel szervezései, szolgaltatdsi é€s gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti
szolgalat figyelemmel kiséri valamennyi, 0 - 18 éves gyermek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét.

Arokts Kozség Onkormanyzata a gyermekjoléti alapelldtdst a Mezdcsati Tobbcélu Kistérségi
Tarsulas Humanszolgaltato Kozpont utjdn biztositja. A gyermekjoléti feladat ellatasat végzd
szakember hetente két alkalommal tart iigyfélfogadast a telepiilésen, s ekkor biztositott a
kliensekkel val6 kapcsolattartds is. A feladatellatdsnak ez a mddja megfelel a helyi igényeknek és
sziikségleteknek.

e) gyermekvédelem

A  gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziill6i vagy mas
hozzatartozdi gondoskodasbdl kikeriilé gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyulo
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, a torvényben meghatarozott
hatdsagi intézkedések biztositjdk. A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése allami és
Onkorményzati feladat. Mind a szakmai, mind pedig a személyes kapcsolat elésegiti a rugalmas, a
gyermekek érdekeit szem el6tt tarté kozos munkat.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsok biztositdsa nem kotelezé Onkormanyzati feladat,
azt az allam biztositja a gyermekek részére.

8) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6é hozzaférés

Az &6vodai nevelésben és az 4ltalanos iskolai oktatdsban résztvevd gyermekeknek az
intézményben, illetleg az intézmények altal szervezett moddon van lehetdségiik az
egészségfejlesztési, sport-, és szabadidds programokon, rendezvényeken vald részvételre. Az
egészséges életmddra, az egészséges taplalkozasra és a mindennapos testmozgasra nevelés mar az
6voda nevelési programjaban is fontos szerepet kap, s ez tovabb folytatddhat a helybeli 8.
osztalyos altaldanos iskoldban is. Az 4ltalanos iskolds gyermekek az érdeklédési koriiknek
megfelel6en szakkorokon, sportkorokon juthatnak bdvebb ismeretekhez és gyakorolhatjak
kedvenc sportjukat. Az altalanos iskolds gyermekek a sziinid6ben az iskola altal szervezett nyari
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taborokban, a ,Legyen jobb a gyermekeknek” program keretében szervezett foglalkozasokkal
tolthetik el hasznosan a szabadidejiiket.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

A Gyvt. 41. § (1) bekezdése értelmében a gyermekek napkozbeni elldtdsaként a csalddban €16
gyermekek életkoranak megfeleld étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamara,
akiknek a sziilei, neveldi, gondozdéi munkavégzésiikk, munkaerd-piaci részvételt eldsegitd
programban, képzésben val6 részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol
nem tudnak gondoskodni.

A gyermekétkeztetést telepiilésiinkon az 6voda konyhdja biztositja. Az 6vodasok az dévodai
csoportszobakban, a menzas altalanos iskolasok az iskola ebédlSjében vehetik igénybe az
étkeztetést. A hatranyos helyzetli gyermekek 50 %-o0s, a halmozottan hatranyos helyzet
gyermekek 100 %-os kedvezményt kapnak a téritési dij fizetéséhez. Telepiilésiinkon a
gyermekétkeztetés megfelel az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény 50. § (3) bekezdése
azon kovetelményének, mely szerint a kozétkeztetésben az élettani sziikségletnek megfeleld
mindségli és tapértéki étkezést kell biztositani. Biztositott az életkor specifikus étrend.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A szolgaltatasok nyujtasakor telepiilésiinkén nem sériil az egyenld banasmod kovetelménye.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil

A hatranykompenzald juttatdsok minden jogosult szdmdra egyenld eséllyel elérheték. A
gyermekjoléti szolgalat hatranykompenzald szolgaltatdsait minden hatranyos, vagy krizis
helyzetben 1év6 gyermek, csaldd egyenld feltételekkel veheti igénybe. Az altalanos iskolédban a
sajatos nevelési igényli tanuldkkal gyogypedagogus, fejleszté pedagogus foglalkozik a
fejlédésiiket szolgald kornyezetben. A Biztos Kezdet Gyerekhdzban jaro gyermekek fejlédését,
fejleszt6 pedagdgus, logopédus, védénd, pszichologus segiti.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

42



44,1, szamii téblazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitdltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db
1

Az avoda telephelyeinek szama
Hany telepulésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 50
Ovodai gyermekcsoportok szama 2

(gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

Az ovoda nyitvatartasi ideje (...h-tal ...h-ig):

g oratol 16 oraig

A nyari ovoda-bezaras idotartama: () 0
Személyi feltételek Fd Hianyzd létszam
Ovodapedagdgusok szama 4
Ebbdl diplomas ovodapedagogusok szama n.a.
Gyogypedagogusok létszama 0
Dajka/gondozond 2
Kizegitd szemelyzet 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Snkormanyzati adatgyljiés

4,4,2, szamu tbldzat - Ovodai nevelés adatai

. , . , Ovodéba beirt
Owvodai - R Owvodai aha hel - .
Owvodai ferghelyek e gyermekek Owodai
. . | eyermekcsoportok , feladatellatasi . . .
3-6 eves koru <23ma 5Zama helyek szima szama gyogypedagogial
Ev gyermekek : ". .. | levogypedagdgiai . . . . |leyogypedagogiai| gyermekcsoportok
. gyogyped . ~ gyogyped . .
szama nwelétse?ii:;tlt nevelessel egyiitt) |'I|E1.rEIé5F;EI Zizgﬁlti; nevelessel szdima
) (TS 2B01) ) Egyiitt) (TS 2501)
TS 2401 TS 2701
L 3 L 3 (TS 2601)
2012 57 2 50 1 39 n.a.
2013 69 2 50 1 48 n.a.
2014 &7 2 50 1 52 n.a.
2015 73 2 50 1 51 n.a.
2016 81 2 50 1 46 n.a.
2017 68 n.a. n.a. n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényt és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok évodai, iskolai

ellatasa

Az dltalanos iskoldba jaré gyermekek szdma folyamatosan csokken. A kordbban elemzett
tablazatokbdl is lathato volt, hogy egyre kevesebb gyermek sziiletik, ez szoros 0sszefliggésben van
az iskolaba jaro gyermekek szamaval. Megallapithato, hogy a napkozit igénybe vevdk szama is

csokken.
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4,47, szami tablazat - Altaldnos iskoldban tanuldk szdma, Altalanos iskolai napkizis tanuldk szama

éﬂ“‘“'“"“ “"”Ek“; éﬂ”‘a'a"“ “""l';'k”; Napkdzis altalénos iskolai tanulok
uhran:u:m tanu : szama uhranr'bun tanu , szama Altalanos s28ma a mappall oktatishan
l . D!‘EE“ l p Dg_'al iskolisok szama | (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt)
Tanev oktatassal egyltt) oktatassal egyltt) (TS 1701)
(TS 12801) (TS 1801}
fd fa fo fd %

20112012 61 64 125 52 41,6%
2012/2013 58 62 120 55 44 2%
2013/2014 54 58 112 42 37.5%
2014/2015 57 56 113 46 40,7%
2015/2016 58 51 109 43 39.4%
2016/2017 61 56 117 44 37.6%

Forras: TelR, K5H Tstar

Altaldnos iskolai tanuldk és napkbzisek szama (f5)
140

120 -

100

20

60

40 - |
20 | -
o 4 : T T T T

20112002 2012/2013 TAHEARAE ERHErko © aRKSEIS akings Hpplasck

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk nevelésérdl, iskolai
felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az évodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igény(i gyermek 6vodai nevelése, a tanul6 iskolai nevelése-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagodgiai intézményben, konduktiv
pedagogiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztidlyban, vagy a tobbi gyermekkel,
tanuldval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specidlis
intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatdsat a szakértéi bizottsag altal kiadott
véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat
jogsért6 mind a Nkntv., mind pedig az egyenld banasmod kovetelményét tekintve.
Telepiiléstinkon az SNI gyermekek tobbi gyermekkel vald egyiittnevelése, oktatdsa megoldhatd,
bér ez tobbletkiad4st eredményez az Onkormanyzatnak.
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4.4.8, szamui tdbldzat - Altaldnos iskoldk adatai: osztilyok, gydgypedagdgiai
osztdlyok, feladatellatdsi helyek

Az altalanos iskolai| Az altalanos
osztalyok széma a | iskolai osztélyok |Altalanos iskolai feladat-
gyogypedagdgiai szama (a ellatasi helyek szama
oktatashan (@ | gyogypedagogiai {gyogypedagogiai
Tanéwv nappali oktatdssal oktatdssal egyiitt)
oktatashan) egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 evfolyamon | 1-8 évfolyamon -~
Osszesen Os5Zesen
201172012 8 1
201272013 g 1
201372014 g 1
2014/2015 1
2015/2016 1
20162017 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskolak adatai - gydgypedagogia

-&"PK} ﬁsﬁi’%lmlé
S

[{g}t’mwi&@éﬂtm

&
P

" igival egyltt)

Fﬂﬁatelléﬁg’mn-'ekﬁma |gwdBypedagbgiai oktatizsal ezyitt)
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatdsban

A B. évfolyamot eredményesen befejezte a
. nappali oktatdsban (TS 2301)
Tanev

Fa

201172012 18

2012/2013 11

201372014 9

2014,/2015 14

2015/2016 15

2016/2017 11

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati s intézmeényfenntartdi, tankerileti adatok

8. évfolyamot eredményesen befejeztk szama a nappali
oktatashan
20

18

16

14

12

10
8
&
4
2
o} T T T T T

2001/2012  2012/2013  2013/2014  2014/2015  2015/2016 20162017

A tablazatok mutatjdk, hogy nappali oktatasban hany f6 végezte el eredményesen az altalanos
iskolat.

b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az ovodaban 4 féallasi pedagdgust alkalmaztak a 2017/2018-as tanév végéig. A szakember
ellatottsag képesités szempontjabol teljes. Az Ovodaban és az iskoldban is vallalkozo
gyogypedagogus-logopédus van. Az altaldnos iskola szakember ellatottsdga szintén teljes. 2013.
janudr 1-t6l a Klebersberg Kozpont Mezdkovesdi Tankeriileti Kozpontja vette at az intézmény
fenntartdi feladatokat. Tehat a pedagdégusok foglalkoztatdsa is a Tankertileti kozpont feladata.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy kiilonosen az oktatdsba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatdrozdsa, a felvételi
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kérelmek elbirdldsa, az oktatds kovetelményeinek megallapitdsa és a kovetelménytamasztas, a
teljesitmények értékelése, az oktatashoz kapcsolddo szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele, az
oktatassal Osszefiiggd juttatasokhoz vald hozzaférés, az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok,
bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a palyavalasztasi tandcsadashoz valo hozzaférés, valamint az
oktatdsban valo részvétellel Osszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozg eltérések
Teleptilésiinkon egy altalanos iskola miikodik. A hatranyos helyzetli gyermekek eredményei
sokszor elmaradnak az atlagtol, ezért sziikséges lenne az ezt a célcsoportot tdmogato felzarkdztatd
programok szervezése.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Teleptilésiinkon ezen a téren pozitiv diszkriminacié nem tapasztalhato.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
egészségvédelem, egészségtudatos életvitel egészséges életmodra nevelés
hidnya, a megel6zésre vonatkozd ismeretek
hidnya
ingerszegény kornyezet negativ hatasa és gyerekhaz makodése
szocializcios problémak
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Magyarorszagon a nék gazdasagi aktivitasa kisebb, mint a Nyugat-Europai orszagokban. A ndk

gazdasagi aktivitdsat nagy mértékben befolyasolja tarsadalmi szerepvallalasuk.

A ndk gazdasagi aktivitdsanak fontos befolyasolo tényezdje a gyereknevelés. Mig a férfiak korében
a gyereknevelés — lényegében fiiggetleniil a gyerek koratol — valamelyest néveli a munkavallalas
valdszinliségét, az iskolaskor alatti vagy kisiskolas kort gyereket nevel$ nék aktivitasa lényegesen
alacsonyabb, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkezd gyerektelen vagy idésebb gyereket
neveld ndké, a gyereknevelés aktivitascsokkentd hatasa annal nagyobb, minél kisebb a gyerek.
Befolyasolja a nék gazdasagi aktivitdsat a gyermekek szama is, a harom vagy tobb gyermek
radikalisan csokkenti a nék gazdasagi aktivitasat. A gyerekiiket egyediil nevel6 nék inkabb
kivinnak munkat véllalni, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkezd, s ugyanannyi és

ugyanolyan koru gyereket neveld, de parkapcsolatban €16 nétarsaik.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szami tabldzat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a ndk kirében

Munkavallaldsi koraak szama

Foglalkoztatottak

Munkanélkiiliek

BV Férfiak NGk - " Férfiak NGk
Férfiak Nok
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 421 374 63 69
2013 413 369 (7]s] 62
2014 400 373 Fi+] 61
2015 400 375 55 53
2016 391 379 51 33
2017 i ] o0 45

Forrds: Telr és helyi adatgy(jtés
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Nok foglalkoztatasi helyzete (f5)
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A lakonépesség szama, mind a n6knél, mind a férfiaknal csdkken, ezzel egyenes aranyban csokken
a munkanélkiiliek szama is. A foglalkoztatott nék aranya kevesebb, mint a férfiaké. Ennek egyik
oka, hogy a gyermekvadllalds miatt tobb né van az inaktivak kozott (GYES,GYED). A
munkanélkiiliségbe 1ép6 noOk egy része nem allasvesztd, hanem korabban inaktiv volt.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A foglalkoztatast segitd képzési programokban vald részvételrdl a Foglalkoztatasi Osztaly nem
tudott adatot szolgaltatni, helyi adatbazis pedig nincsen.

Orszagos adatok szerint a foglalkoztatast segitd és képzési programok eldsegitik a munkavallalas
esélyét.

Ugyanakkor a munkanélkiili férfiak nagyobb eséllyel vesznek rész vallalkozas-tdmogatasi
programokba és vallnak vallalkozéva. A bértamogatasi programokba azonos eséllyel keriilnek be
a nok és a férfiak.

¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehet6ségei

A munkanélkiili n6k korében az alacsony iskolai végzettségliek ardanya igen magas. Az iskolai
végzettséget tekintve az 4ltalanos iskolat végzettek keriilnek legtobben regisztraciora.
Megallapithatd, hogy minél magasabb az iskolai végzettség, annal nagyobb az esély az
elhelyezkedésre.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A munkavallalénak nemétdl fiiggetleniil joga van ahhoz, hogy egyenld értékii munkaért egyenld
bért kapjon. A két nemet az egyenld versenyfeltételek biztositdsa mellett egyenlé banasmod is
megilleti. Sziikséges a ndi esélyegyenléség érdekében a nékre szabott foglalkoztatdsi programok
kezdeményezése, csaladbarat munkahelyek létrehozdsa, a csaldd ¢és a munkahely
Osszeegyeztetésének biztositdsa érdekében a gyermekvédelmi és gyermekjoléti szolgaltatasok
fejlesztése, a 0-3 éves korosztdly napkozbeni feliigyeletének biztositasaval. A szocidlis biztonsagi
rendszerek megfeleld kialakitdsa, sziil6i szabadsag biztositdasa a terhes nék a gyermekdgyas és
szoptatds anyak munkahelyi biztonsaganak javitésa.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai fér6helyek, fér6helyhiany; kozintézményekben rugalmas

munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi, maganéletbeli feladatok és felel6sségek altaldban egyoldaltan a néket terhelik, mivel
altalaban tulnyomorészt 6k latjdk el a gyerekeket és az idSseket.
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A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szamadra nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés. A gyermekek napkozbeni ellatdsa megszervezhetd —
a gyermekek életkoranak megfeleléen — kiilondsen bolcsodében, mini bolcsodében, nyari napkozis
otthonban, valamint 6vodékban, iskoldkban.

Telepiilésiinkon a gyermekek napkozbeni ellatasa a gyerekhazban, az évodaban és az altalanos
iskolaban biztositott.
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szama tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

£ Véddndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
v
(TS 3201) gyermekek szima véddndnként

2012 1 69 89

2013 1 62 62

2014 1 68 68

2015 1 72 72

2016 1 74 74

2017 1 70 70

Forrds: TelR és helyi adatgydjtés

Egy véddndre jutd gyeremekek szama ()

76

74

72

70
63
157
a4
g2
&0
58
56

2013 2014 2015 2016 2017

Egy véddndre atlagosan 68-70 6 0-3 éves kor kozotti gyermek jut. Megitélésiink szerint ez elég
magas létszam.

A csaladtervezéssel kapcsolatban a serdiil6 korban 1évé gyermekek felvilagositasara alapvetden az
iskoldban keriil sor, tobb alkalommal is szerveznek ilyen jellegli el6adast. A leend$ édesanyak
szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsa megkezdddik mar a varandods
korban, egyéni beszélgetések, latogatasok, tandcsadasok alkalmaval.
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A védéndi halézat nagy figyelmet fordit a szocidlis okbdl vagy gondatlansagbol
veszélyeztetettségben €16 gyermekek folyamatos nyomon kovetésére és a tarsszervekkel vald
kapcsolat felvételre.

A ndék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamdra nyujtott
ellatasokhoz torténd hozzaférés. A gyermekek napkozbeni ellatdsa megszervezhetd — a gyermekek
életkoranak megfeleléen — a gyerekhazban, az 6vodaban és iskolaban.

5.4 A néket ér6 erdszak, csaladon beliili er6szak

A renddrséggel tortént konzultaci6 alapjan megallapithato, hogy telepiilésiinkon nem jellemzd a
noket érg, illetve a csaladon beliili er6szak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok teletilésiinkon nincsenek.
5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturalis jog tekintetében a ndk részvételére nemcsak a ndi nem reprezentaldsa miatt van sziikség
a politikdban, azaz a koziigyekrdl valé dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja
leginkabb a kozos érdeket.

Arokté Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 7 tagja koziil 5 né. Az évoda és az iskola
vezetGje szintén nd. Az dnkormanyzati hivatalban csak nék vannak foglalkoztatva és a Nyugdjijas
Klub elndke is nd. Osszességében elmondhaté, hogy a nék nagyobb szerepet véllalnak a helyi
kozéletben.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyul6
kezdeményezések

Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban el6forduld, a néket helyi szinten foglalkoztato tarsadalmi
problémak a munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag érzése, maganyossag. A
munkanélkiiliség 6ssztarsadalmi probléma, melyet a Foglalkoztatasi Osztély, az Onkormanyzat,
szocidlis intézmények szoros egyiittmtkodésével létrehozott komplex programokkal lehet
enyhiteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési foglalkoztatas, képzések megszervezése
nehézségei, magas a munkanélkiili n6k szama
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

Arokté Kozség C)nkorményzata kiemelt feladatanak tekinti a helyi szint(i ,idésbarat” politika
kialakitasat. Ennek érdekében kiilonds figyelemmel kezeljitk az idds lakossaggal torténd
egylittmtkodést, az iddskorti emberek életkoriilményeinek figyelemmel kisérését, az iddsek
aktivitdsdnak megdrzését, sziikség esetén a roluk vald gondoskodast.

Onkormanyzati szinten minden évben megrendezziik az Id6sek Napjat, amelyen jelentésen
képviselteti magat az id6sebb korosztaly.

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tdblazat — Nyugdijban, ellatasban, jiradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama

Nyugdijban, elldtasban, Nyugdijban, ellatasban,
- 5 ]:fra'dekhan' és e%yfb' . y |arfad'ekban ?5 egy.'.eg ) e
jarandosagban részesiild férfiak | jaranddsagban részesiild ndk
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 136 159 295
2013 131 139 290
2014 123 154 282
2015 113 148 266
2016 117 148 265
2017 ] ] L]

Forrds: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama (f&)
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Teleptilésiinkon a teljes lakossag csokkenésével aranyosan az iddsek szdma is évrdl évre csokken.
5 év atlagat tekintve 30 fével csokkent a nyugdijban és egyéb nyugdijszer(i ellatasban részesiilok
szama. Az idéskortak csaladi allapotdra jellemzd, hogy korban elére haladva fokozatosan csokken
a hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya. Az idésebb férfiak szama kevesebb, mint a néké.
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

i 3 LG év feletti regisztralt i
Heglsztrzilt. e, & . Tart'ns.“ . LG &y feletti tartos
. munkanélkiiliek | munkanélkiiliek szama |munkanélkiiliek P .
Ev . munkanélkiiliek szama
57ama (TS 1010 és TS 1011} s7dma
F& F& % F& F& %
2012 134 17 13% o o HZEROOSZTO!
2013 128 20 16% 1] 1] HZEROOSZTO!
2014 137 20 14% 1] 1] H#ZEROOSZTO!
2015 108 17 16% i) i) HZEROOSZTO!
2016 29 12 13% 1] 1] HZEROQSZTO!
2017 106 10 9% 0 0 H#ZEROOSZTO!

Forras: Helyi adatgydjtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (fa)
160

3
(=)
=
(=]
[
(=]
=
[¥5)
[
==
=
|

3
(=)
=
[Ny}
[e=]
(=]
=
[=3]
[
(=)
=

-

A tadblazat adataibdl megallapithatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek aranya az 55 év feletti
regisztralt munkanélkiiliek szamaval egytitt csokken.

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Aroktén a f6 megélhetést a mezégazdasag biztositja, ezért jellemz6, hogy a nyugdijasok

mezdgazdasagbdl szarmazo bevétellel egészitik ki nyugdijukat. Munkalehetdséget biztosit tovabba
a kozelben taldlhaté almaskert is.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

Az 1d6sek tanulasat segitd program nincs a telepiilésen. A kozelmultban palyazat keretén beliil
lehetdség nyilt egy informatika képzés megvaldsitasara.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkrimindcio felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az iddsebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindcidnak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el Sket.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali elldtasban részesiild

idiskoriak szama
65 év feletti lakossag szima | Nappali elldtasban részesiild idoskoriak szama
Ev (TS 0328) (TS 5101}
Fd Fd %%
2012 159 1] 0,00%
2013 164 ] 0,00%
2014 167 ] 0,00%
2015 160 1] 0,00%
2016 161 ] 0,00%
2017 n.a. 0 #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

65 évnél id8sebbek (£8)
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so12  oBMES evielgtiek 5[ MappakgligtasbangEszesiltek

A teleptiilésiinkon a 65 év feletti lakossdg szdmaban 5 év tavlatdbol jelentds valtozds nem
tapasztalhato, a nappali ellatasban részesiild idéskortiakrol sajnos nincsenek pontos szamadataink.
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6.3.2. szamu tablazat - IdGskordak jaradékiban részesitettek atlagos

szdma
£ Iddskoriak jaradékiban részesitettek (évi) atlagos szama
v
(fd) (TS 5701)
2012 5
2013 3
2014 3
2015 3
2016 3
2017 1]

Forras: TelR, KSH Tstar

idéskoruak jaradékaban részesiilsk (f5)

I T I T I T I T I T
2012

2013 2014 2015 2016 2017

[ B O T - B ™ SN ¥~ T 4 - SR - S W B T |

Aroktén az iddskortak jaradékaban 3 f6 részesiilt. Tekintettel arra, hogy minden 65 év feletti
személy részesiil valamilyen ellatasban, igy nyugdijban vagy nyugdijszer( ellatdsban, ami minden
esetben magasabb 0Osszegli, mint az idd&skortiak jaradéka. Elmondhato, hogy a szerényebb
koriilmények kozott €16 nyugdijasok szama alacsony.

a) az idGsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6é hozzaférése

Az id6sek egészségiigyi ellatasokhoz vald hozzaférése az egészségiigyi ellatorendszeren beliil
biztositott. Az egészségiigyi alapellatast egy haziorvos és egy fogszakorvos latja el a telepiilésen.

Az Onkormdnyzat az aldbbi iddseket is érintd szocidlis feladatokat 1atja el:
o FEtkeztetés
e Hazi segitségnyujtas

e Nappali ellatas (Id6sek Klubja)
e Csaladsegités
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Az alapelldtdsok megszervezésével a telepiilési Onkormanyzat segitséget nytjt a szocidlisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakdkornyezetiikben 6nallo életvitelitk fenntartdsaban,
valamint egészségi allapotukbol, mentalis helyzetiikbdl vagy mas okbdl szarmazd problémak
megoldasaban.

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokdrnyezetében kell
biztositani az ©nallo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast. Hazi segitségnyujtas
keretében foként idds emberekrdl, fogyatékos személyekrdl, valamint azokrol az egészségi
allapotuk miatt raszoruld személyekrdl gondoskodnak, akik a rehabilitaciot kovetéen sajat
lakokornyezetbe torténd visszailleszkedés céljabol tamogatast igényelnek o6nalld életviteliik
fenntartasahoz.

A hazi segitségnyujtas keretében biztositjak:
e az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,
e az 6nallo életvitel fenntartadsaban, az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek
megtartasaban val6 kozremtikodést,
e a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megel6zésében, illetve azok elhdritdsdban vald
segitségnyujtast.

Aroktén laké aktivabb iddsek szamara tobb program és lehetdség all rendelkezésre, de a kevésbé
aktiv, vagy mozgasukban korldtozott idések szdmadra sziikséges volna a hdazi segitségnyujtok
szamanak novelése.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmagulk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani és

e nyugdijasok, nyugdijszeri elldtdsban, iddskortiak jaradékdban, fogyatékossagi
tdmogatdasban részesiildk, vagy

o egészségkarosodottak rendszeres szocidlis segélyében részestiilnek, vagy

e azok a személyek, akiknek az étkeztetését egészségi allapotuk indokolja.

Id6sek Klubja elsGsorban a sajat otthonukban €16 egészségi allapotuk vagy iddés koruk miatt,
szocidlisan és mentalis tdmogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara részbe képes személyek részére
biztosit lehetéséget a napkozbeni tartézkoddsra, valamint az alapvetdé higiéniai sziikségletek
kielégitésére, igény szerint napkozbeni étkezésre.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A kulturdlis, kézmtvel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférést a telepiilésen a Tompa Mihaly
Ko6zosségi Haz biztositja. Az intézmény tevékenységének fontos szegmense az iddéskoruak
szamara a kozmuvelddési szolgaltatdsok nyujtasa, melyekkel igyekeznek bevonni e korcsoportot
aktivan az intézmény tevékenységébe, kiilonbozd programokba. A Kozosségi Haz mellett fontos
kiemelni az Iddsek Nappali Ellatdjat is. A Nyugdijas Klub 0sszefogja a szérakozni, ismerkedni
vagyo idds embereket. Havonta tartja rendezvényeit, melyen a névnap koszontéstdl, a nota
éneklésig, kartyazasig minden eléfordul. A nyugdijasklub tagjai korust alakitottak és tanckart
szerveztek.
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6.4.1. szamu - Mivelddési kbzintézmények adatai

. e A nyilvinos/telepiilési Muzeilis KozmiivelGdési
A nyilvanos/telepilési . . .. S, S
. v . . konyvtdrak egységeinek intézmények intézmeények
Ev konyvtarak szama ) .. . . .
(75 3801) szama (leltari dllomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 n.a. 7579 0 1
2013 1 6 000 1] 0
2014 n.a. 0 0 2
2015 n.a. o 1] 2
2016 1 4096 1] 2
2017 n.a. 0 0 0
Forrds: TEIR

¢) idések informatikai jartassaga

A Kozosségi Haz nyitott és nyilvdnos szamitogép kozosségi haszndlatara, bar a tapasztalatok
alapjan ezt a szolgaltatast az id6sebb korosztaly nem igen veszi igénybe. A szamitdgépes ismeret
koszonhetd annak, hogy az elmult évben az iddsebb korosztdly részére az Onkormanyzat
szervezett szamitogépes ismeretek megszerzéséhez tanfolyamot, mely ingyenes volt. Igy a
szamitogépet megismerni szandékozok élhettek ezzel a lehetdséggel.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Az idOseket célzo programokat a telepiilésiinkon leginkdbb az Iddsek Klubja szervez. Az
Onkormanyzat évek 6ta megrendezi az id6sek tiszteletére az Idések karacsonyat és a vendéglatas
mellett valamilyen ajandékkal kedveskedik az idéseknek, illetve a kerek hazassagi évforduldjukat
{innepléknek. Az Onkormdnyzat anyagi lehetdségeihez mérten minden évben tdmogatja a Délibab
Nyugdijas Klub altal szervezett programokat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
elmaganyosodas, a gyermekek, unokak a intézmény halozat fejlesztése, fiatalok helyben
munka vallalds miatt mas telepiilésre tartasa
elkoltoznek

nagy a veszélye a telepiilésen az iddsek minél tobb program szervezése az iddsek
elszigetel6désének részére

Az iddskoruak elleni blincselekmények magas Meég fokozottabb felvilagositas a renddri

szama szervek egyiittmiikodésével
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Mint altaldban az esélyegyenlOség teriiletén a fogyatékossagiigyében 1is a tarsadalmi
szemléletformalas az egyik legnagyobb feladat. Komoly kihivas harul a dontéshozokra és
végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szdmadra vildgossa kell tenni, hogy a
fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentds anyagi forrasokat emészt
fel — nem csupan pénz kérdése. Ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember —
azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista — specidlis
sziikségleteinek figyelembevételét kell az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez
olyan eszk6zok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetové teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a
mozgassériilt embereken tul latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. A kulcsa az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitése, hanem
a kozszolgaltatasok egyenlé esélyli hozzaférése is megvaldsuljon. Az akadalymentesités
kovetelménye az elmult idészakban beépitésre kertiilt a nem kifejezetten akadalymentesitési céla
palyazatokba is, hogy a kiilonb6z6 kozszolgaltatasokat nyujtd szervek vezetdi szembesiiljenek
azzal, hogy az 6 tigyfélkoriikben is vannak, lehetnek fogyatékos emberek.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szdmos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato
elditélete mellett a kozlekedési eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

7.1.1 szamu tablazat - Megviltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szama

nemenként
Megviltozott munkaképességii személyek | Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocidlis ellatasaiban részesiildk szama - szocidlis elldtdsaiban részesiilék szima - |Osszesen
Férfiak (TS 6201) N&k (TS 6301)
2012 44 39 23
2013 41 38 79
2014 40 33 73
2015 37 32 09
2016 33 29 62
2017 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

59




Megvialtozott munkaképességli személyek szocilis ellatasaiban
részesiilok szama nemenként
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A megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6 n6k szama minden
vizsgalt évben alacsonyabb volt, mint a férfiak szdma. De mind a nék, mind a férfiak szama
aranyosan csokkent. Ezen idésavban vizsgalva az aktiv kortu lakossaghoz mérten a megvaltozott
munkaképességili személyek aranyszama is folyamatosan csokken.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Aroktén nincs olyan intézmény, amely a fogyatékos személyek nappali ellatasat biztositani tudja.
A fogyatékos személyek allapotuknak megfeleléen Salyban, Mezd6kovesden, Egerben, Miskolcon

vagy Budapesten részesiilhetnek nappali ellatasban.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

Telepiilésiinkon kevés a foglalkoztatasi lehetdség a fogyatékkal él0k szamdra. Az elmult években
szamos kozintézményiink akadalymentesitése megtortént. Jelenleg telepiilésiinkon nincs lehetdség
a megvaltozott munkaképességtiek foglalkoztatasara.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A telepiilésen nincs ilyenrdl tudomasunk.
c) 6nallog életvitelt tamogato6 helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Teleptiléstinkén a kordabban mar részletezett hazi segitségnyujtast és étkeztetést, mint szocidlis
alapszolgaltatasokat tudjuk biztositani a fogyatékkal él6k szamara.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Nincs adatunk réla.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehet4ségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Telepiilésiink kozintézményeinek nagy részében megtortént az akadalymentesités. Jelen Helyi
Esélyegyenldségi Programot feldolgozoé ciklus alatt feltjitasra keriilt a Dr. Mészaros Kalman
Altalanos iskola, a Tompa Mihaly Kézosségi Haz, a Fogorvosi rendeld, az Aroktéi Ovoda és az
Onkormanyzati hivatal is. A beruh4zdsok tartalmaztak a teljeskorti akadalymentesitést is A
fogyatékkal €16 személyeken kiviil az akaddlymentes kornyezetnek haszonélvezdi a kisgyermekes,
babakocsival kozlekedd sziildk, a beteg és id6s emberek. Az esélyegyenlség szempontjainak
vizsgalatanal két tényezd keriil értékelésre: - az épitési beruhazasok esetében a fizikai
akadalymentesités, a tobbi fejlesztés esetében a fogyatékkal ¢€lok szamara biztositott
infokommunikacids hozzaférés az eszkozok, szolgaltatasok hasznalatdhoz (vakbarat szamitogépes
és egyéb eszkozok, konnyen érthetd kommunikdacid stb. Sajnos telepiilésiink egyetlen kozépiilete
sem rendelkezik infokommunikdcids akadalymentesitd eszkdzokkel.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz val6 hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informacidés és kommunikacids akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége
Akaddalymentesen megkozelithetd Arokts kozség teriiletén az altalanos iskola, dvoda, fogorvosi
rendeld, az orvosi rendeld és az Onkormdanyzat épiilete is, de nem rendelkeznek
infokommunikdacids akadalymentesit6 eszkozokkel.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Részben megoldott.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Részben megoldott.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

Legfontosabb célunk a fogyatékkal élok feltétel nélkiili elfogadasa. Ehhez mérten kell a
hatranykompenzal¢ juttatasok korét kidolgozni, a szolgaltatasokat béviteni.
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f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Az Onkormanyzat probal segiteni, tdmogatdst adni minden olyan civil szervezetnek,
alapitvanynak, amelyek hatranykompenzal6 szolgaltatasokat nyujtanak, vagy kivannak bevezetni.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
akadalymentesités hidnya utcak, terek, épiiletek akadalymentesitése
palyazati lehetdségek kihasznalasaval

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezdédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Civil szervezetek Arokté kozségben:
o Arokté Polgérér Egyesiilet
e Arokts Peca Sporthorgasz Egyesiilet
e Délibab Nyugdijas Klub
e Magyarok Nagyasszonya Katolikus Karitasz

b) dnkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Aroktén 2015-6ta nem miikodik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség
Aroktd telepiilés tagja a Dél-borsodi Siirgdsségi Betegellatasi Tarsuldsnak, a MezScsat Kistérség
Tobbcélt Tarsuldsnak, a Mezécséat és Térsége Teriiletfejlesztési Onkormanyzati Tarsulasnak, a
Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulasnak, valamint a Dél-borsodi
LEADER Egyesiiletnek.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Telepiiléstinkon nem miikddik nemzetiségi onkormanyzat.

62




e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A tarsadalmi szervezetek célja, feladatai lehetnek:

nevelés, képzés /szakma, kulturalis, szakmai, sport/

munkaképesség fejlesztés

elhelyezés és munkaba allas el6segitése

életkoriilményeik javitasa

a szabadid6 hasznos eltoltésének eldsegitése

kedvezményes szolgaltatasok szervezése

intézmény alapitasa és mikodtetése

tajékoztato és egyéb kiadvanyok kibocsatasa

egészségmegOrzés, betegségmegeldzés, gyogyito, egészségligyi, rehabilitacids tevékenység
szocidlis tevékenység, csaladsegités, iddskoruak gondozasa

gyermek és ifjusagvédelem, gyermek és ifjisagi érdekvédelem

hatranyos helyzeti csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése

emberi és dllampolgari jogok védelme

rehabilitacids foglalkoztatas

munkaerdpiacon hatranyos helyzet rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak eldsegitése és

a kapcsolodo szolgaltatasok.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A for-profit szereplok féként a foglalkoztatds terén tudnak bekapcsolddni az esélyegyenléségi
feladatokba.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamataba

Arokts Kozség Onkorményzatanak az alabbi partnerei voltak:

- Dr. Mészaros Kalman Altaldnos Iskola,

- Aroktsi Ovoda,

- Védéndi Szolgalat,

- Haziorvosi szolgalat,

- Mezdcsat Kistérség Tobbceéla Tarsuldas Humanszolgaltaté Kozpontja,
- A telepiilésen mkodo civilszervezetek.

Az el6készitésben egylittm(ikodo partnerek bevondsanak modszere a személyes kapcsolattartason
alapult.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa.

Az esélyegyenlOségi program tervezete tdrsadalmi vitdra bocsatdsa a hirdetd tablan vald
kifliggesztéssel, illetve a honlapon val6 megjelenéssel biztositott volt.

Arokts Kozség Onkormanyzatinak Esélyegyenldségi Programja a Mezdcsati  Kozos
Onkorményzati Hivatal Aroktéi Kirendeltségén iigyfélfogadasi idében barmikor a lakosok
rendelkezésére all, valamint az Onkorményzat honlapjan kozzétételre keriil, igy a kozség teljes
lakossaganak hozzaférése biztositotta valik a tervezett esélyegyenldségi folyamatok,
tevékenységek megismerésére és megvalositas folyamatos ellendrzésére.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - - —
problémék beazonositdsa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak . . ; ‘o
. addssagcesapda-pénzgazdalkodasi e s . a1
és/vagy ., ) ) , életviteli tanacsadas sajat kornyezetben,
. . hianyossagok, biztonsagosabb | . .. ,
mélyszegény- et kozfoglalkoztatas
. ax megeélhetés
ségben €16k
hatranyos helyzetli gyermekek iskolai | felzadrkéztatd foglalkozasok szervezése,
Gyermekek | teljesitménye, egészségtudatossag | Osztondijrendszer kialakitasa,
hidnya programok
B idések elszigetel6dése, gyermekeik, | programok szervezése az iddsek
Iddsek . N st Lo s £ Iy .
unokdik telepiilésrdl elkoltozése részére, fiatalok teleptilésen tartdsa
. alacsony iskolai végzettség, magas | ., |, ., ,
N6k y, qe s & & & képzések, atképzések megszervezése
munkanélkiiliség
Fogyatékkal o . " s L
él(’jiy kozintézmények akadalymentesitése palyazati lehetdségek

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelGst
Romak . .
. oma addssagcesapda-pénzgazdalkodasi Aroktd Kozség Onkormanyzata
és/vagy . , . . s . ,
. . hianyossagok, biztonsagosabb | Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
mélyszegény- f . i :
, g megeélhetés Felel6s: Onkormanyzat
ségben €16k
Dr. Mészéros Kalméan Altaldnos Iskol
Gyermekek | felzarkdztatd foglalkozasok szervezése g ”esz,aros, aman Aftalahos iskota
Felel@s: altalanos iskola
rogramok szervezése az iddsek Aroki Kozség Onkormanyzata
Id6sek prog Délibab Nyugdijas Klub

részére, fiatalok helyben tartdsa

Felelés: Onkormanyzat
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Arokt6 Kozség Onkorméanyzata
Nok magas munkanélkiiliség Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
Felelés: Onkormanyzat

F rk 1 A 77 K 7 S 7

. og yatekka kozintézmények akadalymentesitése rok,t,o 20258 anormanyzata
élok Felel6s: Onkormanyzat
Jovéképiink

Arokté Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete eddig is figyelemmel kisérte a hatranyos
helyzet(i tarsadalmi csoportok életkoriilményeit és folyamatosan igyekszik olyan intézkedéseket
tenni, amely ezen csoportok életmindségének javitasat szolgalja. Megfogalmazasra keriilt, hogy
olyan telepiilésen szeretnénk élni, ahol a romak tovabbra is megkiilonboztetés nélkiil élhetnek,
ahol az életmindségiik javul. Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €10k életkoriilményei
javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejlodését. A képviseld-testiilet szamos intézkedéssel
igyekszik a gyerekek ovodai és iskolai nevelését tdmogatni. A csaladok szamadra is szdmos anyagi
és egyéb tamogatast, programot biztosit.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek problémaira, azokra megoldast keresiink.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a foglalkoztatas eldsegitését. A Foglalkoztatasi Osztaly
altal szervezett képzések nagyban hozzajarulnak a néi munkavallalas esélyének noveléséhez.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal é16k megsegitésére.

A képvisel6-testiilet minden intézkedése arra iranyul, hogy telepiilésiink minél élhetSbb legyen.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intérkedds cime: Ad(’)s/ségc/sapda—pénzgazdélkodési hidnyossagok, biztonsagosabb
megélhetés

Feltart probléma

(kiindulo Megélhetési nehézségek, sziikos életkoriilmények, munkahely hianya

értékekkel)

Célok - Meggélhetési problémak lekiizdése, munkahelyteremtés

Altalanos Rovid tavon: Felmérések készitése, megélhetési nehézségek feltarasa.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kapcsolatfelvétel az élelmiszer segélyt nyujto szervezetekkel.
Kozép tadvon: A felérések eredményének ismeretében minél tobb személy

hosszatavu bevonasa a kozfoglalkoztatasba. A munkaerdpiacon torténd elhelyezkedés
idbegységekre lehetéségének megteremtése.

bontdsban Hosszu tdvon: megglhetési forrdsok keresése, megteremtése
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kozfoglalkoztatasi ~ cél
kozfoglalkoztatds megvalositasa

meghatdrozdsa, = pdlydzat  benyujtasa,

Résztvevik és

Résztvevok: munkanélkiili aroktdi lakosok, palyakezdd fiatalok

felel6s Felelds: Arokté Kozség Onkorményzata
arasi Hivatal Foglal 51 ]

Partnerck ]a'ra‘51 ivatal Foglalkoztatasi Osztaly
Civil szervezetek
ovid tav: 2019. 12. 31.

Hatérid8(k) rovid tav: 2019 3

pontokba szedve

kozép tav: 2021. 12. 31.
hosszu tav: 2023. 12. 31.

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsdga, |eredményességi mutatd: munkahelyek szdaméanak novekedése
forrasa dokumentaltsaga: onkormdanyzati nyilvantartasok

(rovid, kozép és forrasa: onkormdanyzati nyilvantartasok

hosszutavon), fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithato
valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésiik a kozfoglalkoztatds tdmogatdasi rendszerének atalakitasa
eszkozei

Sziikséges e .

eréforrasok pénziigyi és human
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Felzarkéztato foglalkozdsok szervezése a mélyszegénységben él6 és a
roma felndtt lakossag szamara

Fe‘l.tart p}‘oblema a mélyszegénységben él6 és a roma felndtt lakossdg iskolazottsdga
(kiindulé 1

értékekkel) alacsony

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontasban

a célcsoport iskolazottsaga emelkedik

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

igények felmérése, palyazat benyujtdsa, nyertes palydzat esetén a
foglalkozasok megszervezése

Résztvevik és

Résztvevik: felzarkoztatisra szoruld felndttek

felel6s Felelds: Arokté Kozség Onkorményzata

Partnerek Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
ovid tav: 2019. 12. 31.

Hatérid8(k) rovid tav: 2019 3

pontokba szedve

kozép tav: 2021. 12. 31.
hosszu tav: 2023. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

eredményességi mutato: az iskolai eredmények javulnak
dokumentaltsaga: onkormanyzati nyilvantartasok
forrasa: onkormdanyzati nyilvantartasok
fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

kockazat: érdektelenség a foglalkozasok irant, kockdzat csokkentésének
eszkozei: a tanuldk informalédsa a foglalkozasokrdl

Sziikséges
er6forrasok

human eréforras és palyazati lehetéségek
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az egészségvédelem, egészségtudatos életvitel

megel6zésre vonatkozo ismeretek atadasa

megismertetése, a

Feltart probléma o C S i 24
(Kiindul6 az egészségvédelem, egészségtudatos életvitel hianya, a megel6zésre
> vonatkozo ismeretek hianya

értékekkel) y

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontasban

egyre tObben vegyenek részt az egészségvédelmi programokon
rovidtava cél: programok szamanak novekedése

kozéptavu cél: programok szamanak novekedése

hosszutavu cél: programok szamanak novekedése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

igények felmérése a programok témajara vonatkozoan, ilyen céla palyazat
benyujtasa, nyertes palyazat esetén a cél megvalositdsa, programok
szervezése

Résztvevik és

Résztvevok: gyerekek

felelSs FelelOs: altalanos iskola, 6voda

Partnerek Arokt6 Kozség Onkorményzata
ovid tav: 2019. 12. 31.

Hatérid8(k) rovid tav: 2019 3

pontokba szedve

kozép tav: 2021. 12. 31.
hosszu tav: 2023. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

eredményességi mutato: a programok szdma
dokumentaltsaga: az intézménynél dokumentalva
forrdsa: az intézménynél

fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

kockazat: érdektelenség a programok irdnt, kockdzat csokkentésének
eszkozei: az id6sek informalasa a programokrol

Sziikséges
er6forrasok

human er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A néi munkavallalas el6segitése

Feltart probléma

. i magas az alulképzett, munkanélkiili ndék szdma, nehezebb az
(kiindulo elhelyezkedés a gyermeket nevel$ nék korében
értékekkel)
Célok -
Altalanos Alacsony iskolai végzettség miatti hatranyok lekiizdése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Felmérések készitése, igényfelmérés
Kozéptavon: A ndk sziilés sziilési szabadsag utani elhelyezkedési

hosszutavu nehézségeinek csokkentése

idbegységekre Hosszutdv: megélhetési gondok lekiizdése
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Képzések szervezése,
Elhelyezkedés segitése

Résztvevik és

Résztvevdk: munkanélkili ndk

felel6s Felelds: Arokté Kozség Onkorményzata

Partnerek Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
ovid tav: 2019. 12. 31.

Hatérid8(k) rovid tav: 2019.12. 3

pontokba szedve

kozép tav: 2021. 12. 31.
hosszu tav: 2023. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

eredményességi mutato: képzettségi mutatok javuldsa
dokumentaltsaga: a képzd szerveknél dokumentalva
forrasa: a képz6 szerveknél

fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

kockazat: érdektelenség a programok irdnt, kockdzat csokkentésének
eszkozei: kovetendd j6 példa bemutatasa

Sziikséges
er6forrasok

human erdéforras, palyazati forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Fiatalok helyben tartasa

flfili?;l}l);oblema az id6ések gyermekei, unokai elvandorolnak a telepiilésrdl, ezért csokken a
értékekkel) fiatalok szdma a telepiilésen

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontasban

Anyagi tamogatas 0Osztonzésével a fiatalok

letelepitése és telepiilésiinkon tartasa

teleptiléstinkon  vald

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Anyagi tAmogatas nyujtasa a fiatal letelepiil6k részére

Résztvevik és

Résztvevak: fiatal leteleped 6k

felel6s Felelds: Arokté Kozség Onkorményzata
Partnerek

ovid tav: 2019. 12. 31.
Hatérid8(k) rovid tav: 2019 3

pontokba szedve

kozép tav: 2021. 12. 31.
hosszu tav: 2023. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak . L. , . . . C
e s eredményességi mutato: a lakossagszam emelkedése, a fiatalok aranyanak
dokumentaltsaga, . !
, novekedése
forrasa ek o . Do .
et 1 dokumentaltsaga: onkormanyzati nyilvantartas

(rovid, kozép és L , .

. forrasa: onkormanyzati adatok
hosszutavon), , R .. ety ,

. fenntarthatdsaga: a képvisel-testiilet koltségvetése
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok

és csokkentésiik
eszkozei

kockdzat: a tAmogatds nem elég 6sztonzd és a fiatalok elvandorlasi aranya
nem all meg

Sziikséges
er6forrasok

human és pénziigyi eréforras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Programok szervezése az id0sek részére

Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

nagy a veszélye az id6sek elszigetel6désének a telepiilésen

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontasban

minél tobben vegyenek részt a szervezett programokon
rovidtava cél: programok szamanak novekedése
kozéptavu cél: programok szamanak novekedése
hosszutavu cél: programok szamanak novekedése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

igények felmérése a programok témdjara vonatkozodan,
szervezése

programok

Résztvevik és

Résztvevdk: idbsek

felel6s Felel6s: Délibab Nyugdijas Klub

Partnerek Arokt6 Kozség Onkorményzata
ovid tav: 2019. 12. 31.

Hatérid8(k) rovid tav: 2019 3

pontokba szedve

kozép tav: 2021. 12. 31.
hosszu tav: 2023. 12. 31.

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga, |eredményességi mutatod: a programok szama
forrasa dokumentaltsdga: intézménynél dokumentalva
(rovid, kozép és forrasa: nyugdijas klub

hosszutavon), fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithato
valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésiik kockdzat: érdektelenség a programok irdnt
eszkozei

Sziikscges human és pénziigyi eréforras

eréforrasok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Kozintézmények teljes akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

a kozintézmények akadalymentesitése nem, vagy csak részben megoldott

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontasban

a kozintézmények akadalymentesek legyenek

rovidtava cél: akadalymentes intézmények szama novekszik
kozéptavu cél: akadalymentes intézmények szdma novekszik
hosszutavu cél: valamennyi intézmény akadalymentes

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

palyazati
megvalositasa

lehetdségek  keresése, pdlyazat benyujtasa, palyazat

Résztvevik és

Résztvevok: fogyatékkal élok

felel6s Felelds: Arokté Kozség Onkorményzata
Partnerek Onkormanyzat intézményei

ovid tav: 2019. 12. 31.
Hataridé(k) rovid tav: 2019 3

pontokba szedve

kozép tav: 2021. 12. 31.
hosszu tav: 2023. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak . L. , . . oy
e s eredményességi mutato: a fejlesztések megvalositasa
dokumentaltsaga, S . i L,
forrasa dokumentaltsaga: fejlesztések befejezése
1 L s forrasa: onkormanyzat

(rovid, kozép és . . , . f

. fenntarthatdsaga: a palyazatok altal elvart fenntarthatosagi szempontok
hosszuatavon), .,

. alapjan
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok kockazat: nem keriil kiirdsra megfeleld palyazat vagy nem nyer a

és csokkentésiik benyujtott palydzat, kockdzat csokkentésének eszkozei: megfeleld
eszkozei palyazatok benyutjtasa

Sziikscges human és pénziigyi eréforras

eréforrasok
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A Az intézkedés
helyzetelemzés A célkitlizés L, B megvaldsitasaho
, } Az intézkedés kovetkeztetéseib L, , Osszhangja L, , L, B Az intézkedés Az 1n,t ezked,e s, z sziikséges Az intézkedés
Intézkedés , , Az intézkedéssel , . Az intézkedés Az intézkedés s, eredményességét B ) ) X
i cime, en feltart o i egyéb stratégiai B megvaldsitadsana J er6forrasok eredményeinek
sorszama megnevezése | esélyegyenldségi elérni kivint cél dokumentumok tartalma felelgse k hatarideje . .m/ero (human, fenntarthatdsaga
probléma kal indikdtor(ok) pénziigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
1 Addssagesapd | addssagesapda | megélhetési Aroktd Kozség | életviteli Aroktd Kozség | 2023.12.31. résztvevok human és | folyamatos,
a- - gondok és | Onkormanyzat | tanacsadas, Onkormanyzat szama, pénziigyi kovetkezetes
pénzgazdalko |pénzgazdalko | felhalmozott a altal készitett | kdzfoglalkozta | a statisztika, ellenérzés
dasi dasi dijhatralékok | koncepcid tasba vald adossagesokke
hidnyossagok, | hianyossagok, | csokkenése bevonas nés,
biztonsagosab | megélhetési munkanélkiilie
b megélhetés | nehézségek k csokkenése
2 Felzarkéztaté |a  célesoport | 8. osztaly | Arokté Kozség | iskolai Aroktd Kozség | 2023.12.31. foglalkozasoko | human és | folyamatos
foglalkozasok | iskolai megszerzését | Onkormanyzat | végzettség, Onkorményzat n résztvevlk | pénziigyi tevékenységge
szervezése  a | végzettsége és  munkara | szocialis szakmai tudas |a szama és a 1 biztosithato
mélyszegénysé | alacsony, hangold rendelete megszerzése munkavallalok
gben él6 és a | munkaerd képzések szama nd
roma felndtt | piaci helyzetiik | elvégzésének
lakossag rossz elésegitése
szamara
II. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Az az a Aroktd Kozség | eléadasok, altalanos 2023.12.31. résztvevok human esélyegyenl6sé
egészségvédel | egészségvédel |sziir6vizsgélat | Onkormanyzat | bemutatdk iskola, évoda szama eréforras g
em, em, ok anak dontései | szervezése biztositasaval
egészségtudat | egészségtudat | jelentéségének kapcsolatos
0s életvitel | os életvitel | népszertsitése, intézkedések
megismertetés | hianya, a | egészséges testiileti
e, a | megel6zésre életmoéd hatarozata
megel6zésre vonatkozé
vonatkozé ismeretek
ismeretek hidnya
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atadasa

III. A n6k esélyegyenlésége
1 A ndi | alulképzettség, | nék sikeres | palyazat képzések Aroktd Kozség | 2023.12.31. képzettségi és | human és | folyamatos
munkavallalas | nehezebb  az | munkavallalas szervezése, Onkormanyzat foglalkoztatott | pénziigyi tevékenységge
elésegitése elhelyezkedés |a elhelyezkedés |a sagi mutatok 1 biztosithato
a  gyermeket segitése javulasa
neveld noék
korében
IV. Az id8sek esélyegyenlGsége
1 Fiatalok a fiatalok | a fiatalok | Arokté Kozség | munkahelytere | Arokté Kozség lakénépesség | palyazati folyamatos
helyben tartasa | elvandorolnak | helyben Onkormanyzat | mtés, lakashoz | Onkorményzat | 2023.12.31. | novekedése, forras, tevékenységge
a telepiilésr6l | maradjanak, itt | rendelete jutas a, csokken az | dnkormanyzati | 1 biztosithatd
telepedjenek le tamogatasa Foglalkoztatasi elvandorlas onerd
Osztaly
2 Programok nagy a | tobb idés kort | Aroktd Kozség | igények Délibab 2023.12.31. programok human és | folyamatos
szervezése az | veszélye az | vegyen részt a | Onkormanyzat | felmérése a | Nyugdijas szama pénziigyi tevékenységge
id6sek részére |iddsek szervezett szocialis programok Klub 1 biztosithato
elszigetel6désé | programokon | rendelete témajara
nek a vonatkozdan,
teleptiilésen programok
szervezése
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlsége
1 Kozintézmény | a valamennyi palyazati palyazati Aroktd Kozség | 2023.12.31. akadalymentes | human és | a palyazatok
ek teljes | kozintézménye | intézmény dokumentaci6 | kifrasok Onkormanyzat itett pénziigyi altal elvart
akadalymentes | k akadalymentes keresése, a kozintézménye fenntarthatdsa
itése akadalymentes palyazatok k  szamanak gi szempontok
itése nem, beadasa, novekedése alapjan
vagy csak megvalositasa
részben
megoldott
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3. Megvalositas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szémara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitsl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szint(i
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informdciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Forumot hoz
létre és mtikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre, az esélyegyenldségi problémdak megvitatasara és a HEP IT és az elért
eredmények nyilvdnossag elé tdrasa, kommunikaldsa.

A HEP Forum feladatai:

- a HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviselO-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlGség fokuszban 1év6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitzott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Foérumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrdél az Esélyegyenldségi Forum szamdara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd

miinkarcAanart

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.
A Férum mukodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv keésziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve tijabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetéségét biztositja a Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Forum elsé {ilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Forum 4ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatrdnyos helyzetliek tdmogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.
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Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél mindenkori
polgarmester és a képvisel6-testiilet felel.:

Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tdmogatdsa, az oOnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat
biztositasa.

Folyamatosan egytiittm{ikodik a HEP Forum vezetdjével.

FelelG6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdiének feladata és felelOssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat felel6sével kozdsen

a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények
vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgdltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket boévitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremtikodjenek
annak megvaldsitasdban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijelolt
irdnyitdinak.

Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.
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Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujtd fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve
kotelezéként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal
kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvalositdsaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és miikddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi tertilet felel3sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a beszdmoldt a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az oOnkormanyzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre
vonasarol.

Az egyenlé banasmdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moédon jarulnak
hozza a kit(izott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas mdédja és datuma

I. AroktS kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I Ezt kovetSen Arokts kozség képviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megyvitatta és a 24/2019. (IIL. 27.) hatarozataval elfogadta.

) )
Arokté, 2019. mércius 27. AR f @ AT
OKTO marcius \B\AK_\., u( K)(J(\O \ (DL\ gﬂ
Vargané Kerékgyart6 Idiké
"/ polgarmester

Arokté Kozség Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Dr Mészaros Kahnan Altaléanos Iskola

Aroktd, 2019. méarcius 27. W (b Uy} %& vng

Arokté, 2019. mércius 27. —:‘L\{k\ Vil LL
Aroktsi Ovoda
Aroktd, 2019. mércius 27. 5 \

Védonoi szolgalat

Arokt6, 2019. mércius 27. -~
) (,xo\/ li{/ Iy h e
Délibéb Nyugdijas Klub
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HEP elkészitési jegyzek?

(kitdltése opciondlis — amennyiben nem keriil kitdltésre, az oldal térélhetd)

NEV3 HEP részeit Alairas®
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? Ez a jegyzék — mint a HEP mellékiete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskérii egyetértésen és kézos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairéssal” igazolt

dokumentum

3 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.
4N jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
* Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




JEGYZOKONYVI KIVONAT
Késziilt: Aroktd Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiletének  2019. marcius 27. napjan
megtartott nyilt képvisel-testiileti tilésének jegyzSkonyvébsl.
Arokts Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének

24/2019. (I11. 27.) hatarozata

Targy: Helyi Esélyegyenléségi Program 2019-2024.

A Képvisel6-testilet 2019-2024. évre vonatkozd Helyi EsélyegyenlSségi Programjat megtargyalta
és azt az elStetjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Felelgs: Vargané Kerékgyartd Ildiko polgarmester
Hataridd: azonnal .

k.m.f.
Varginé Kerékgyirt6 Tldiko s.k. dr. Jerebik Jozsef s.k.
polgarmester jegyzb

Keresztesi barnabas s.k.
jegyz(ikbnyv hitelesitd

Aroktd, 2019. marcius 27.
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